
Formato (0379_BCN) Baso de Conc¡llación de Las Nómlnas

FORMATO CONCILIACIÓN DE NOMINAS ANUAL 2025

NOMBRE oE LA EñflDAo; SECREfARIA OE FINANZAS Y ADMINISTFACIÓN

MESr ANUA!2025

SERVtCtOS P€RSOr,¡A!ES NOT¡INAS FISICAs/ OOCIJMENf AL

{c)

NOT¡BRE OE LA CUENfA
[¡PORTES

(RESUM€N I€RAS
QUIÑCEM)

(r)[aPoFTES
{RESUMEN 2OAS

ourNcEñ )

(+) txF\cRIES
(RES¡,IIEN

11OO REI¡UNERACIONES AL PERSONAL OÉ CARACIER PERMAITENTE 000
000
000

1 1 3 Sueldo3 bá* ar p€rso¡¡r p€maneñle 2t1 151717 12 244 495 422 29 65 17160 562 134 7¿1 31
11¡ Rem!¡é.aoon€s por adsdpoó¡ lábora¡eñ él€xranFro
12OO REMUNERACIOÑES A! PERSONAI OE CARACTER TRANSIIORIO 000
121 HoBárcs áselabl4 á Élanos
122 S@t1os bá$ el pqeñd ávútuál 000
I 2¡ Rerbu.drés p.. se6s do dá.rd geál 000
13OO REMUÑERACIONES AOICIONALES Y ESPECIALES 000
131 Pnmasporaños.rés.Nrdosetecuvosposládos 3a 542 4 7¡ 3¡ 575 952 83 1715Á97 57
132 Pl@s d6 v&áoo.6 darnncál y qráuncáoóñ d! ññ de áño 33 174 012 9a 2 902 15 15762164363
133 Hú¿s 6rfaod'ñaGs 737 38,4 18

3a 1ú 224 t3
1 236 907 71 305 518 54 227981043

6551415996i2 8¡o 26
000

1 36 As€feó6 iro rá6@ da mñ«¡, p« @ñÉrói. de vuoro y d€ lóúi! .sp@al 0m
1 38 Pa.topaoone3 pd egllámá eñ §l dñplñmto do lás lsyss y @alodÉ d. valo.es 000
l¡Oo S€GURIoAO SOC¡AL 0oo

1 ¡¡2 Apdrácores á Fo.d6 rr. VN6,ró¿
000

1 a3 apdlá.¡@s d $slffi pe 6l R6¡ro 000
l4a Apoñacio.És Dare S€luós 0m

0@I 
'OO 

OTRAS PRESTACIOÑES SOCIALES Y ECONOMICAS
151 C@tas pra e¡ loódo dr r¡o.ro r lfrr.ki <re úabaP

153 Pesl&@es y hab€res d€ ret.o 400
1 5¡ Pren&oñes conlraduál€s 7a 43€.5a6 62

laoón dé los seMdofos públr@s
1 59 Oü4 pcsl¿cl@i 5<rb5 y @nómqs

000
161P@vrsroñés de Érácl€¡ r¿boral @ñóñ'@ y de s€qlndad s@al 1l00
,7OO PAGO OE ESÍIMULOS A SERVIOORES PUBLICOS

i77ñeompms
000
000

852.!¡1.!9¡.79 812,059,¡¡¡J.93 199,146.885 22 1.AAa,237,722.9¡t

REGISfROS CONIABTE S

(El

flPORIES
(RESUMEN lERAS

ou¡€€n )

{+) rtr,oR¡ES
(RESUi¡EN

OIFERÉItCIAs

000
000
000

2U 895 A22 29 5 5¡a 6¿2 6A 555 5O,l 927 03
0@
000

000
000
0@

3A 542 634 7. 3a 575 952 a3 l 657 553 75 75 501033 82
33 17a.012 9A 2 942 15

r 236 907 71 2 279 410 43
2 492 91121

000

000
000

000
000
000

000
17 @¡ 363 A5
6 5¿Í Oza 49

cf,o

000
000
000
000
000

a52,33i.393.79 332.059.!¡3 93 202,513,807 o0

11220014 Su tl6t7 276 39 5 ¡30 r28 16
537 0A7 59 2 rtos 025 01 39¡61!260

1 320 000 00 /00 000 00 2 020 mo 0o

165,320,¡65.16 333 635.554.1¡ m7,943,935 16

000
000

-!,166,92173

3 1162 2¡¡ 1 96 5¡3012816
2 ¿0902501

11230007 Cr6dno p'lAmd@o. y MeroramEnb de vMeñdá 320 ooo 0( 700 o@ @ 2 020 000 00
2117m55 O6tuenlo Me.€nxl 4 A57 21
TOTAL DE PERCEPCIOXES 355,320,4¡5.16 333.635,5631¡ 1,908.733,0,16 68

11230001 aC

r¡ 707 39

31 012 732 91
261 263 9A

3 § 126 71
29r!! 12342

5

r ¡6 915 23 (
úr"".

3166,

' .) v.4 --z.ee-..<.
t.C. Nom.. N¡v. Rol¡3

000

6.533.31a 26
000

1,557,55t.r5
-1,,93,¡lal.l¡

2.965,751.¡17

000

tt,o9¡t,832.20
o.0o

-r7,0t¡,36¡.15
,6,54t,024.49

000
000
000

76

"6.jo p.ot..r. d. d..i.v.ñl¡d decl.r¡ño. qu.lor Est.dos Financ¡@3 y.u! ñor¡., sor..¿on¡bl.m y so. rspon!.bll¡d.d del eñBor" . S.llo ofio¿l d.l Enre Publ¡co '

L.C. Y.$n¡. M.r. Gó.i.no v.rdugo

I.I IMPORTEs (RESUMENI
2OAS OIJIñCENA) 

|



Formato (037g_BCN) Base de Conc¡l¡ac¡ón de Las Nórñ¡nas

FORMATO CONCILIACIÓN DE NOMINAS ANUAL 2025

NO BRE OE LA ENfIOAO: SECRETARIA OE FINANZAS Y AOirlN¡SrRAClÓN
MES: ENERO DE 2025

SERVICIOS PERSONALES NOMINAS FISICAS/ OOCUMENTAL

(a) {B)

NOMBRE OE LA CUENIA
IMPORfES

1RESUMEN I ERAS
OU¡NCEM)

(+) TMPORTES

fRESUMEI{ 2DAS
OUINCENA)

(a) |MPORTES
(RESUMEN

EXTRAOROINAR IA)

liOO REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 000
0m
000

I 1 3 Sueldos ba* al p€rsonal p€maMte 23 00¡t 178 16 22.925 365 95 2 788 00 ¡5.932.332 1r
114 Remunerasone§ por adscnpc¡or laboral en el exlranJero 000
12OO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACTER IRANSIfORIO 000
1 2 I Honoraños asrmrlables a §alarios 000
122 §¡eldos base al peGonál evérlual 000
1?3 Relñbuoones por seruloos de Gracler sooal 000
I3OO REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 000
l3l Pnñ¿s por ¿ños de señloos efe¿lrvos presr¿dos 3 223 392 66 3 2r9 800 78 193 a4
1 32 Primas de vá(:¿¡@res. &rñn@¡ y qrálil5.*róo .le fD de año 5 448 50 2 883 70 8.332 20
133 Horas exr¡aordmanas 000
I 34 Coñp€nsaoo¡es E15.332 76 787.798 ¡8 1.603 r3! 24

000
136 Ar4¡¡a@¡6s de lé@co. dé man&. por com¡s¡]{ de vúelo y r,e ledr¡co esp€oal 000
138 Partiopaoones porvrgrbnoa en el crrmplrmlonlo da las leyes y cuslodÉ de valores 000
14OO SEGURIOAD SOCIAL 000
141 Aoorlaciones de S€qlndad Sooal 0m
t42 Aportaoones a Forxbs de vv¡€flda 000
143 Aporláoo¡es alSrslema pará el Relro 0@
l4¡ Aportaoor¡es pafá sequros 000
15OO OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0m
151 Cuolas paa el fo¡.lo tle ¿hqro y l6do de lrablo 000

000
1 53 Preslacir¡es y h¿beres de retro 000
I 54 Preslaoones conlractua¡es 39.964.092 74 38 I 549 52 1A 846 191 57
155 Apoyos a ra capáotaooñ de los servido.es A¡bhcos 000
159 Ol¡as preslaooñ6 :ooáles y ecoñómros 000

000
161 Prevrsones de cáráclsr laboral. económEa y de seguÍidad sooal 000
I'OO PAGO OE ESTIMU!OS A SERVIOORES PUBLICOS 000

000
000

67,O12,414 a2 65,816,398 22 1,317.52 132,833.180 56

REGISTROS CONIABLES

(E)
IMPORIES

{RESUIIEN I ERAS
OUINCENA)

(+) TMPORTES
(RESUMEN 2OAS

OUINCENA)

(]) t¡f,oRTES
(RESUrl,EN

EXfRAORDINARIA)

DIFERENCIAS

000
000
0@

23.00:r.17816 22 925.365 95 -453 971 69 45415 572 12
0@
000
0@
000
000
000

3 223 392 66 3 219 6.302 399 ¡l¡
5,¡148 50 2.883 70 23A 346 57 246 674 T1

0@
815.332 76 787.79a 48 24 885 68 1 578.245 56

000
000
000
000
0@
000
000
000
000
000

535 934 79
66 552 00 66,552 00

39 964 092 74 38 880 t9 3r I 052 124 0¡ 77 792.318 01
000
0oo
000
000
000
000
000

67,O12,14.42 65,6r6,396.22 ,0!r,t42.05 1!i,997,700.99

0.00
0.00
000

456,759.69
0.00
000
0.00
0.00
000
000

140,794.00
-238,3¿6.57

0.00
24.885.68

000
0.00

0.00
000
000
000
0.00
000
000
000

.535.934.79

66,552.00
i,053,Er3 56

000
000
000
0.00
000
0.00
0.00

El5,¡rro 57

I1?20014 Subs'do ¿l Empleo 2 fi1 424 AA r.73¡ 138 15 4 235 962 95
11?30001 Anr@pos a Cúdta de Seldo§ 000 10 0m 00 10.000 00
fOTAL DF PERCEPCIONES 69,5r4,269 62 67,560,536 37 4,317 52 t37,079,143.51

2 50r 824 80 4.235.962 95
000 10 000 00 10.000 00

59,514,269 62 67,560,516 37 ¡31 r¿2 05 r36.2a¡,663 94

000
000

835,479.57

( F ) Notas acla.ato.ias d6 lás difero¡cia3 delárm¡ñ¡das:
1 Noñna de Preslac¡ooes t)29 023 65
2 Descuenlos (Oedu@D¡es) -2241O00

t46 9t 5 23
1 989.008 45
,635,ar9.57

d)\

L.C. Nornan Nava Rojas

"Bajo p.oreira de docirvordad decl¡.amo. que los Eslados F'ñ¡ncle.o3 y sus not¡r, son razonablemenle

Elabo.o
L C. Yesé.i¡ M¡.ia Graciano Verduqo L,C

(o)

y 3on r*ponsabilidad dol émi3or" . "sollo ofici¡r del Ente PÜbrico"



Formato (0379_BCN) Base de Conc¡l¡ación de Las Nóm¡nas

FORMATO CONCILIACIóN DE NOMINAS ANUAL 2025

NOMBRE OE LA ENTTOAO: SECRETARIA OE FINANZAS Y AOMINISTRACIÓN
MES: FEBRERO OE 2025

SERVICIOS PERSONALES NOMINAS FISICAS/ OOCUMENTAL

{a) {B) (c)

NOMBRE DE LA CUENTA
I¡PORfES

(RESUMEN IEF¿AS
OUINCEM)

(+) tltPoRTES
1R€SUMEN 2DAS

OUINCEM)

(r) IiiPORIES
(RESUMEN

EXIRAORDINARIA)
(=) TOTAL ANUAL

11OO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACTER PERMANENTE 000
000
000

113 Sueldos base al personal permansnle 22 AU 121 aO 22 808 750 26 45 653 478 06
I 1 ¡l Réñ!ñq¡@nes por adspc¡ón laboral en el érrantero 000
12OO REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRAÑSIIORIO 000
121 Horo.anos asrmiables a salaños 000
122 Sueldos bas€ a¡ peGoM¡ eventuál 0@
I 23 Reln¡@nes pq setu'oos de carácler §ooal 0oo
13OO REMUNERACIONES AOICIONALES Y ESPECIALES 000
13! Pnmas por ¿ños dp se.vlcos eleclNos presl¡clos 3214.347 42 3 ?21 836 03 6 436 223 45
132 Pnma§ de vácacÉoes domñrcá¡ y qrál¡!¡c¿oón de fn dé año 000
13 Horas en.aordrnanas 000
134 Cor¡peñsaoones 821 539 45 E11.802 12 1.633.34r 57

000
136 A^ignac¡ones de lécnro de mañ(k). po. com,9¡:'n. d€ vuelo yde léc¡r.co espc¡al 0@
13E Pánspaoones por v€rlánoa en él cumplrmtenlo de las leyes y cuslodÉ de valores 000
I4OO SEGURIOAO SOCIAL 000
141 Aooftaoones de seau¡dad soc¡¿r 000
1 ¡2 Aoorl¿c¡o¡es a Fo¡dos de Vveñd¿ 0oo
143 Aponaaones al S§lema para el Reliro 000

000
15OO OTRAS PRESIAC¡ONES SOCIALES Y ECONOMICAS 000
I 51 Cuolas pára el ldú, de ahorro y fo.tdo de Irabajo 000

000
153 Presla.úes y habses de rehro 000
15¡ Présra.,on.s.onlracl,,alés 38.617.107 60 38.314.r02 57 76.931.21017
1 55 Apoyos á ra cápaoiaaor' d€ ros servidores púbr¡cos 000
159 Otras preslaoones sooales y ecoñómicas 000
1600 PREVIStOñES 000
161 Prevrs¡ones d€ ca.ácler labora¡. econóñ¡ca y de seguridád s@¡á¡ 000
17OO PAGO OE ESÍIMULOS A SERVIOORES PUBLICOS 000

0(rc
000

SUMAS 65,197 ,762.2f 65,t56,490.9E 0.00 130,65/l,253_25

REG¡SIROS CONTABLES

(E)

IIIPORfES
(RESUMEN I€RA,s

OU¡NCENA)

(+) TMPORTES
(RESUMEN zDAS

OUINCENA)

{a) TMPORTES
(RESUMEN

EXTRAORDINAR IA)

(=) TOfAt AMJAL

DIFERENCIAS

000
000
000

22 84,! 727 AO 2?,804 750 26 662 650 ¿6 44.990.827 60
000
000
000
000
000
000

3_211,§7 4? 3 221.836 03 14 J 769 a0 6 294.¡153 65
135 605 68 135.605 68

000
421 539 ¡r5 8r! 802 12 39,821 18 1.593.520.39

000
000
000
000
000
000
000
000
000
000

488 925 95
379 826 92 379 826 92

3a 617 r07 60 3a 314 102 57 952.69! 89 75,978 518 2E

000
000
000
000
000
000
000

65,497,762.27 65,156,490 9a .792.571ft 129,161,671.47

000
0.00
0.00

662.650.a6
000
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

141 769.80
135 605.68

0.00
39,821.16

0.00
0.00
0.00
000
0.00
0.00
0.00
000
0.00
0.00

¡88.925.95
.379,826.92

952,691.89
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

t92,571.76

1122m14 Sobed¡o al Empleo 2l15¡l5l 59 1 728,r03 01 3 843.555 40
I l23O0O! Añlrc¡pos a Cuenla de Suerdos 3 795 565 38 1,110,297 80 4.905.863 18
fOTAL OE PERCEPCIONES 71,144.719.21 67,994,892.59 0.00 139.403,671.6!

2 ! 15,r51 59 ! 728.103 81 3,843 555 40
3 795 565 38 1.110.297 80 4 SO5 863 13

71 ,104,779.24 67,994,692.59 -792,571.7A i36,611,097.05

0.00
0.00

792.571.7E

I F I Nota3 ¿cláreto.¡¡3 d. l¿. d¡fereñc¡:3 dol€rminád¿3:
t Nómma d,e Preslaoones t.098 951 47

1891.52625
.192,574.7A

-ewq
t

L.C. Nom.n N¡v¡ Roiái

'Bájo prols3te de docir v.rdad decl¡r.mo3 que 16 Esbdos Frñ¡nciéros y su. ootas,3oñ r¡zon¿bl.meñt. y 3on responsabilid¡d del omiso/ . "Sello olici¡l d.l Ent. Públ¡.o'

EEEro
L.C. Y.!€ni. M.riá Gr..iáño Verdogo L.C



Formalo (0379_BCN) Base de Conc¡liac¡ón de Las Nóm¡nas.

FORMATO CONCILIACIóN DE NOMINAS ANUAL 2025

NOMBRE OE LA ENTIOAO: SECRETARIA OE FINANZAS Y AofillñISTRACIÓN
rrES: UAaZO OE 20?5

SERVICIOS PERSONALES NOUINAS FISICA9 OOCUMENTAL

(At (c)

NOMBRE OE LA CUENTA
t¡tPo{trES

(RESUi'EN lERAS
OUINCENA)

(a) IMPORTES
ÍRESUMEN 2DAS

OUINCENA)

(r)IMPORTES
(RESUMEN

EXIRAOROINARIA)

11OO REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 000
l1r o€las 000

000
1 I 3 Sueldos b¿se al personál pémañe¡le 22.U\ 27411 22 796.0€7 50 45.637 362 24
I l¿l Remdle.e¡rtes por adldpc¡ó.r lát{ral €r' el eírañlsfo 000
12OO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACIER TRANSIIORIO 000
121 Honorarbs a§mÍ¿bles a s3lar¡os 000
r22 Sueldos base al p€¡sonar evenrual 000
l2l Relñbuciones po¡ setu'oos de orácler s@¿l 0.00
]3OO REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESP€CIALES 000
!31 Pnmas por años de serylcro§ elscirvos pre§tados 3 229.916 5€ 3.222.663 13 6 452_5791',1
132 Pnmas (ls vaca.¡res domh¡c5l y gr¿lf@ó¡ cte fñ de año 000
133 Hoias elraord¡mnas 289 961 29 289.961 29
1 34 Compeñsac¡ones 2.895 285 57 2 896 180 t8 5,791,¿t65 75

000
1 36 Assrácion€s (l€ lé.rÍco. de mando por comisón. de vueio y de lécnGo sspec¡al 000
1 3a Pariripaoon€s por vlgtarloa en €l drmpúml.nlo (b Ias leles y o,sloóá ó€ vdo.es 000
1400 SEGURTOAO SOCTAL 000
1 4 I Aoortác¡oñes de Sequndád So(Jal 000
1 ¡12 Aporladones a Fondos de Vapod¿ 000
143 Aporraoones alSrsrema para e¡ Reliro 0@
,¡L Aoo.iaooiés Pára Sequros 000
I5OO OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 000
r51 Cuores paa el londo de áhor¡o y londo d€ faba,o 000

000
153 Presladones y hab€res de relro 000
I I Preslacbnes cookedual€s 36,83a 782 41 37 834 565 58 74 669.347 99
155 Apoyo§ a l¿ cap¿.¡aoóñ d€ los seMdores públ.cos 000
1 59 Olras presiadon€s sooáles y económ,cás 000
16OO PREVISIONES 000
161 Preesoñes de cárácler laboral. económca y ds segund¿d sooal 000
17OO PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 000

000
0@
000

65,801,259.30 67,0¡9,/t5r.68 0oo 1!2,!,tO,716.98

REGISfROS CONIABLES

{E)
IMPORTES

{RESIJMEN IERAS
OUINCENA)

(+) TMPORTES
(RESUU€N 2DAS

OUINCENA)

(+) |MPORfES
{RESUUEN

EXfRAORDINAAA)
(=) TOTAI 

^MrAr

DIFERENCIAS

000
000
000

22_8¡127114 22.1 .OA1ñ 173 662 5¡t ¡r5.811,024 78

000
0m
000
000
000
000

3 229,9t6 58 3.22?.6€3 13 6 921 60 6 443.658 l1
3t,al7 61 37.477 61

289.961 29 289 961 29
2.E95.285 57 2.896.r80 r8 lt.50t 02 5 779.9et 73

000
0@
000
0m
000
000
000
000
0m
000

2.1r 1 903 23 2.rr190323
790 675 26 790 675 26

§.634 762 41 37 834,565 58 -58 596 05 74 6r0 751 94
000
0@
000
000
000
0@
000

65,t0r,259.3¡) 67,039,¡t57.68 3.03¡,699 97 ,35,675,,1t6 95

000
000
000

,173,66254
000
000
0.00
000
000
o0o

8,921 60
-17,477 61

000
11,501.02

000
0.00
000
000
000
000
000
000
0.00
0.00

2,r 11,903.23
-790,575 26

58,596 05
000
0.00
000
0.00
000
000
0.00
000

-3,034,699.97

I1220014 Srrbsldlo al Eñp¡eo 000
11230001 Antúpos a Cu€nla de Sueldos 1.203 544 94 418.376 95 961 89
IOfAL OE PERCEPCIONES 67.O9a.EU 21 67.457.E3/t 63 0.00 134,462,678.87

0@
I 203 5€it 9a 418 376 95 1 621 961 89

67 ,004,A4¡.24 67,457,E3¡1.63 3,014,699.97 137,¡197,378 8a

000
000

-3.034.699 97

I F ) Nol¡3 acleretor¡¿s de la3 dfe.enciás dere.minad¿s:
I ñómrñá d,e Preslaooñes 3.109 951 20
2 Oesdenios f Dedu@pnes) .8 356 29

3,03¡,699.97

L.C. Norm¡n N.v. Roj.. Lic. J..Ú3 agu¡

B.¡o prctGt¡ d. dEú ve.d.d decl¡ra¡ño6 que lor E.t dos F{n.ncioros y ius .tot¡s, soñ r¡zonablemrntá co n respons¡b¡lrd¿d del emrso¡'' 'sello olrc¡al d.l Enre Púb¡ico"

Elabo.o
L.C- Y6eni¡ M¿ri¿ G.¡ci¡no Véntuso LC AI

(a)



Formato (0379_BCN) Base de Conc¡liac¡ón de Las Nóminas.

FORMATO CONCILIACIÓN OE NOMINAS ANUAL 2025

NOiIBRE OE LA E¡¡TIOAO: SECRETARTA DE FINANZAS Y AOilINISÍRACóN
¡!ES:ABRIL OE 2025

SERVICIOS P€RSONALES NOMINAS FIS¡CAS/ OOCUIIENTAI

(a) (c)

NOMBRE DE LA CUENTA

1I OO hEM¡NERACIONES AL PERSONAL OE CARACTER PERUANENTE

{RESUM€N IERAS
(.)

(RESUMEN 2OAS {RESUMEN

000
1T I OÉlas 0@

000
I I 3 Suetbs báe al p€rsdÉl permañeile 22 711 47 00 22.71r 540 43 a5 453 027 ¡13

1 1 ¡ Remune6ooies por adscripoó¡ ráborál eñ 6r erranjero 000
I2OO REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CAFIACfER IRANSIÍORIO 000
l 2 l Hffiár¡os á§m abl€s a §áláíos 000
r 22 Su€ldos base d per§ona¡ e€nluál 0m
I 23 Rehbuc¡oñes por s€.v¡oos c!€ caráds soc¡rr 000
13OO REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 000
I31 Pnmas por aros oe se.$c¡os elecnvos p.eslados 3.222.42511 3214 ?43 31 6 437 069 1a
I 32 Pnmas de vac€oo.'es, @mi.!cá y graliñcáoó.r d€ ñn de aóo 0m
I 33 Hdas eírúdnáBs 21_425 AA r01 959 48 r 23 388 36
I 34 Comp€nsoones 3 072,696 93 2.810 006 5a 5.882 703 51

000
136 Asgnaoorles de técnco. é mando. por com¡s¡ón. de vüero y de léc,rco espeoal 0@
! 3E Partopaoooes po. úg'laEá á él @mplimÉnlo de las leyes y oJslodá de vakres 0m

0@
141 Apodaoones de Seqlridád Sooal 000
I 42 Apoñaoor'€s a Foñó,os de VMe¡da 000
1 a3 Aoora@rEs al Srsiérñá p¿ra el Rel¡ro 000
1 a4 Alonaoones Dara Seouros 000
15OO OfRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 000
151 Cuorás para el lúdo r,e ahono, toñdo de l.abato 000

000
153 PreslaoorEs y habo.es de retro 0m
I 54 Prestaoones @¡lraclúales 37 317 042 32 37.638 575 23 75.0r5.657 55
1 55 apoyos a la cápaolacton de los ssrvidores ñblicos 0@
I 59 Olras prestaoones soc¡ales y eco.ómicas 0@
1600 PREViSTONES 000
101 Pressones d€ carácler hboral €co.rima? y d,e segun,ad s@al 000
17()O PAGO DE ESTIMULOS A SERVIOORES PUBLICOS 000

000
000

66,435,4E0 90 66,¡76,365 09 000 132,911,445 99

REGISTROS CONTABLES

(E)
IiiPORTES

(RESI]i.IEN 
'ERASOUINCENA)

f+) IMPoRTES
rREStÁt€N 20AS

OUINCENA¡

(+) tMPORfES
(R€S{.TEN

EXIRAORDINAR|AI

OIFERENCIAS

000
000
0m

2? 71t a4t ú 22 T1t §O 13 9,684 07 45548.7t150
0@
000
0m
0@
0@
000

3 22?.825 71 3.214.24337 6.437 069 r4
l30 ¡198 26 130 498 26

21.428 88 10r 959 4a r23.388 36
3.072.696 93 2.8r0.006 58 5 882 703 51

000
000
0m
0m
000
0@
000
000
000
0m

1 2183 025 96
5aa 7$ a4

37 _377 _OA2 32 37,úa,575 23 a 356 29 75.007 301 26
000
000
000
000
000
000
000

66,¡35,¡40.90 66,¡r76 365.09 2,2E9,602.84 135.201,¡aaa.83

0.00
0.00
000

,95,68r1.07

0.00
000
0.00
0.00
000
0.00
0.00

.l!0,490 26
000
000
000
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
000
0.00
0.00
000

1,r483,025 96
-588,750.84

6,356.29
000
000
000
0.00
0.00
000
000

.2.249,602 U

67

000
532.03120 2¿15 ¡03 16 771 440 §
100 000 @ 220 0m 00 320.0@ 00

66,941,768.25 2.289.602.8/t 136.290.869.19

000
0.00

0.00
,2,289,602.6aI 8_r0

I F 1 Nota3 áclaEion¡s de las drf.ronc¡a. dotorm¡nad¿s
1 678 6a4 95

4,356 29
619.3t4 t8

2,289,602.E4

-m 
.1< /ro,

L C Norman Nava Rojas

I l2200l4 Subsidio ar E mpleo 000
11230001 Anl¡c¡pos ¿ Cuára de Sueldos 532 o3l 20 245 403 16

220 mo 001 I 230@7 Credito /Amd¡aoon y MejoramÉnlo do vMeida 1m mo 0o

67,067.516-t0 66,9ar,76E 25 0.00 1lrt,009,286.35fOTAT DE PERCEPCIONES

8¡jo prolÉlá de d..rr v.ftled d.clár¡m6 qu. los Esrád6 F¡naocio.os y sur not s, 3on r¡¡o¡¡b orrecto. y soñ rBiponsábilrdad del e¡ñrio,' . 'sello ofici¡l del Enr. Públ¡co"

LC

I4OO SEGURIOAO SOCIAL

L.C. Y$.nia Me.iá G.¡c¡¡no Ve.dugo



Formato (0379_BCN) Base de Conc¡l¡ac¡ón de Las Nóm¡nas

FORMATO CONCILIACIÓN DE NOMINAS ANUAL 2025

NOilERE DE LA ENTIOAO: SECRETARIA DE FINANZAS Y AOMINISIRACTÓN
MES: iIAYO DE 2025

SERVICIOS PERSONALES NOMINAS FISICAS/ OOCUMEÑIAL

(A) (c,

NOMARE OE LA CUENTA
IMPORTES

(RESUM€N IERAS
ourNcENA)

(+) TMPORTES
(RESUMEN 2DAS

QUINCENA)

()) TMPORTES

IRESUMEN
EXf RAORDINARIA)

(:) TOfAt ANUA

lIOO REMUNERACTONES AL PERSONAL OE CARACTER PERMANENfE 000
111 Dela§ 000

000
1 1 3 Sueldos base al persoral permanenle 2X 454 94 23.291 ?02 92 46.r31 657 86
11¿ Reñuneraooñes por ádsúp.¡oñ l¿bor¿len elellraltero 000
12OO REMUNERACIONES AL PERSOÑAL DE CARACfER fRANSITORIO 000
121 Honoranos asrm¡lables a salanos 000
122 Sueldos base al personal eventual 000
1 23 Relrihrciones por servroos de c¿rácler soc'a¡ 000
13OO REMUNERACIONES AOICIOÑALES Y ESPECIALES 000
131 Pnmas por años de seNioos efeclrvos preslados 3 214 424 21 3.225.525 49 6.440.349 70
132 Primas de vaeoones. domnrcaly qralñcáoón d,e fn de año 000
133 Horas enraordrñánas 339 856 23 339 856 23
1 3/¡ Com9€ns&ones 3 202 629 12 2.99¿r 469 56 ¡60 84 6 233 559 82

000
136 As¡gn&o.r€§ .!e rác co, dé márxb, por comÉbr, d. v*lo y dé rMi.¡ a§pec¡ál 0m
138 ParlEpaooñes por vB¡ancü er el clmplimiérto cle hs leles y orstod¡a de varo.e§ 000
t¡¡00 SEGURtDAO SOCtAt 000
1¡ll Aporac¡oÉs de Seqúfidád Sooál 0@
1a2 Apoflác¡or'€s a Fondos de VM€rda 000
143 Aooda.ro.ps ai s'sleña oá.á el Retio 000
l¡lt Aoo.l&oÉs oara Seoúos 000
I5OO OfRAS PRESfACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0(rc
151 Cuola! para el roñcb d€ ehodo y roñdo rle lrát'ajo 000

0m
1 53 Préslaoonés y haber€s de rel.ro 000

126.435 92 39 179.1t4 72 2 803 897 44 82.r 10.048 08
155 Apoyos a la capaol¿oon de los seNrdües publicos 000
159 Olr¿s preslacrses so@les y @mmics 000
160O PREVISIONES 000
161 Prevrsoñes de aracler l¿bo,al eúnómrÉ y de *gund¿d sed 000
17OO PAGO DE ESfIMULOS A SERVIOORES PUBLICOS 000

000
000

SUMAS 69 69,030.768.92 2,840,358.26 41 69

112¿0Ol¡ Subsldro ai Empleo 000
l1230OOt A¡tÉrpos a Cueñtá de Sueldos 429 399 50 261 804 68 000 691 20¡l 18

I 1 23OOO7 Cred o p/Ampl€c¡on y Mepramenlo de Viuenda 40 000 00 40 000 00 000 80 000 00
IOTAL OE PERCEPCIONES 70153,743.99 69,332,573 60 2 E40,r5E 2l 112,326,615.A7

I F ) Nolás ¿claralorias do lá3 dilerencia3 determinadas:
791.074 54

2 r2.695 87
3 R4mbdso sotfé Nómn¿ Pagada de lltts -§ 72A ta

,2 003 301 43
. t .261 ,6,19.50

000
000
000

23.140.454 94 73 ?91 20? 92 75461412 45_677 _O43 71
000
000
000
000
000
000

3 214 424 2l 3 225 5?5 49 142 606 20 6,297 7¡13 50
000 000 000 000
000 339 856 23 000 339.856 23

3.202.629 12 ,253.803 i0 5 9¡r3 295 88
000
0@
000
000
000
0@
000
000
000
000

000 0@ 791 074 54 791.074 54
000 000 000 000

40.126 435 92 39,179 7',t1f2 1 938 657 66 81 2¡4 408 30
000
000
000
000
000
000
000

69.684.344.49 69,030,768 92 1,57E,706.7E 140,293,822.19

000
429.399 50 261 804 68 000 6!l 2U tA
40 000 00 ¡0.000 @ 000 80 0@ 00

70,153,7¡t3 99 69,332,573.60 1.578,708.78 r41.065.026 37

DIFERENCIAS

0.00
000
0.00

75¡,61¡1.12
0.00
0.00
0.00
0.00
000
0.00

,42,606 20
000
0.00

290,263.94
0.00
000
000
000
000
000
000
000
000
000

-791.07¡15¡l
000

665.239 7l
000
000
000
0.00
0.00
0.00
000

1,261,6¡19 50

000
000

1,26't,649.50

-44^^1'n Aro,
L.C. Norm¡ñ N¡v¡ Roj¡s

REGISIROS CONTAALES

|MPORTES
(RESUi'€N lERAS

QUINCENA)

l+) |MPoRTES
(RESUMEN zDAS

OUINCEM)

(.) IMPoRIES
(RESUMEN

EXIRAOROINARIA)

r GI

'Bajo p.ol.sla do d€c¡r verdád decla.amos que los Estádos F¡nanc¡eros y iu! nol¡s, 3on r¡zoneblemenle y son respoñsábr|dad delemrsor' Sello o¡c¡al del Enle Público

Elaboro
L.C Yeseñia Mária Gr¡cia.o Verdugo

f

L.C.



Formato (0379_8CN) Base de Concil¡ac¡ón de Las Nóm¡nas.

FORMATO CONCILIACIÓN DE NOMINAS ANUAL 2025

SERVICIOS PERSONALES NOI¡INAS FISICAs/ OOCUMENIAL

(a) {c)

NOfBRE O€ LA CUENfA
t¡rPoRfEs

GE$,MEN IERAS
OUINCEI{A)

(+) I¡,PORiES
(RESLri.lEN 2OAS

OUINCENA)

l+) |i¡?ORIES
(RESUiTEN

¿XTRAORDIMRA)

l IOO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACTER PERMANENfE 000
111D€tas 0@

0@
113 Sueldos base a¡ peisffil p€mañénle ?315€ 71202 23 073 633 9¿t 46 232 ¡105 96
I I 4 RemMsejones por ádscripc¡ón laboral en el elr¿njero 000
I2OO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACfER TRANSITORIO 000
121 H@o.anos asm aues á salanos 000
I 22 Suekl,os base al perso.¡al eveñlual 000
1 23 Retñbuoor¡es po. s€rv¡cios óe c¿f,í€rei socra¡ 0@
13OO REMUNERACIONES AOICIONALES Y ESPECIALES 0@
1 31 Primas pof años de s€fecjos efectvos pfeslados 3,213.97E 52 3 208.¡ta4 34 6.4?212?46
I 32 Primas de vacaoones. dominicál y graliñcaoón de fn de año 0m
133 l-lúá§ enráddñáñás 61 98r 19 29.869 42 91.8336r
1 34 Compo*¡ores 2 935 986 ?9 2 921 142 A2 36 379 42 5.E96.E4E 53

000
13É Asgnacrores de téoxco. de mando, por comisór. de vuel,o y de léaico espeqal 0 clo

13E Pa.licjpaoones por v¡¡lañoa eo el orñplimie¡lo de l¿s leFs y o$loóa de vab.es 000
140O SEGURIDAO SOCIAL 0@
141 Aportáoones de Sequñd:ad Soqal 000
142 Aporlaoones a Fo{tdos de Vryieñda 0@
1¡3 Aporl&oñes ¿lSislemá párá elRel¡ro 0@
144 Aporreones para Sequ.os 000
15OO OIRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0m
I 5 I Cuorás para el fondo de ahoro y fondo de lrabato 000

000
1 53 Preraooes y habees de .et¡ro 000
1 5¿ Presl¿oones conlracluales 37 089.853 34 38.870 452 00 2.798. r 96 62 78 758.501 96
1 55 Apoyos a la capaolácjón de los servidores públr@s 0@
1 59 Otr¿s presl&¡ones scja¡es y (snómcls 000
I6OO PREVISIONES 0oo
161 Preesones de c.rácle¡ l¿boral económic¿ y de segundád socral 000
ITOO PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 000

000
000

SUMAS 66,460,55¡t.36 68,106,8t2 52 2,83¡.576.04 137 .102,012 92

11220014 SubsdD ál Empleo 000
11230001 A¡looos a Cuenta de Sueldos 290.192 16 117 _202 20 437.394 36
11230@7 Credrlo p/AmplÉc'on y Meloram€nlo de Vryieñda 260 000 00
TOTAL OE PERCEPCIONES 67,010,746 52 68,254,06¡.72 2,834,576 04 138,099,407.28

I F ) Notas acleratori.3 de lás difereñc¡as dete.mir.dar:
I Nómina de Preslaoones 3 276 394 33
2 Descuenlos (Deduc.¡ones) 8 356 29

16.285 50
6.531.661 69
-3,247,33615

-4e*.¿.-1 d'41

000
000
000

2315a.77202 23 073 633 94 1.764 356 32 44 464.049 64
000
000
000
000
000
000

3.2t3.978 52 3.208.¡l¿4 34 126121ñ 5 995 998 26
134 r85 60 r34 r85 60

6 r.964 19 29.469,12 91 833 6l
2.935.966 29 2_924.142 82 8r3.577 87 5 046 891 24

000
000
000
000
000
000
000
000
000
000

1 422 634 t3 1.022.630 73
900.504 69

37.089 853 3¡t 3a 870 452 00 52E 275 66 76 ¿88.58r 00
000
000
000
000
000
000
000

66,¿60,55a.36 68,i06,882.52 .412,f62.11 1X.,1!¡,671f1

0@
290 192 t6 't41.202 20 437 394 36
260 «)O 00 260 000 00

67,0t0,7¡6.52 68,25:1,08¡172 112.t42.11 r34,852,069.13

NO BRE DE LA ENfIDAO: SECREfARIA OE F|¡¡A¡¡ZAS Y AD II{ISTRACIÓN
rlES:JUNIO DE 2025

DIFERENCIAS

000
000
000

1,76¡,356 32
000
0.00
0.00
0.00
0.00
000

¡t26,¿24 60
13¡1,185.60

0.00
8¡9,957 29

0.00
000
0.00
0.00
0.00
0.00
000
000
0.00
0.00

1,022,630 73
.906.$a 69

2,269,920 96
000
000
000
0.00
0.00
0.00
000

3.247.33t.15

0.00
0.00
000

1,2¡7,338.15

REGISfROS CONTABLES

(E)

[¿rPoRfEs
(RESUÍi,EN I ERAS

OUINCENA)

(+) IMPORTES
(RESUMEN 2OAS

OUINCENAI

(.) IMPORIES
(RESlri,rEN

EXfRAORDINARI.AI
(.) TOTAI ANUAL

r

L-C. Normán N¿va Roje. Lic. Jo!ú! Agui

"Baio protesta de dect vérd¿d decl.r¿mos que 1o3 Estados F¡n.ncloror y su. notá3,.on razonablomonlr co son rospotrs¿bilrdad del em.sor"

Elabo.o
L.C. Y4enra Mari¡ Graoáno vérdugo l¡ A9undoz Máldomdo

I



Formato (037g_BCN) Base de Concil¡ación de Las Nóm¡na§

FORMATO CONCILIACIÓN DE NOMINAS ANUAL 2025

NOüARE DE LA ENTIOAD: SECRETARIA OE FINANZAS Y AOMINISIRACIÓN
MES: JULIO DE 2025

SERVIClos PERSOITALES NO INAS FISICAS/ OOCUIIENfAL

la) (B) (c)

NOMBRE OE IA CUENfA
IMPORTES

(RESUME|I I ERAS
OUINCENA)

(+) TMPORTES
(RESUI\¡€N 2DAS

OUINCENAI

(+) TMPORTES
(RESUMEN (:) fOTr\L lü.¡UAr

11OO REMUÑERACIONES AL PERSONAL OE CARACTER P€RMANENTE 000
000
000

1 1 3 Suerdos b¿§e ar pefsonal pemañente 23 093 89a 20 ?3.1?6 U2 T5 5.r56 00 46 225.696 95
l1¡l Remuneraoooes por adsmpoón labúar eo el enra¡rso 000
12OO REMUNERACIONES A! PERSONAL DE CARACIER TRANSITORIO 000
121 Honorarios aemrlables á salános 000
1?2 Sueldos base al persona¡ evenlual 000
I 23 Réútbi¡oone§ pq servioos de cáráirer §oa, 000
1]OO REMUNERACIONES AOICIONALES Y ESPECIALES 000
131 Pnm¿s po. años de scNroos elecüvos presrados 3 2t6 455 t9 3 211 608 72 6.¡128.063 9l
132 P"más de váooone\ dorr¡rÉly 9ral'¡o.'o¡ de fin de áio 16 5¿l 133.54 18 75 16.5¡11 152 29
1 33 Horas enraord,nanas 68 970 73 104 072 96 t73 043 69
1 3¡ Compensaooñes 3 945 316 49 3 7¡t6 817 51 7 692 

'34 
00

000
136 Asi¡nac&.'€s d€ léc.Í@. d€ m¿ndo. po. com¡s¡ón. rle weio y de léc¡lco sspeoal 000
r3a Partcipaoones por vigrhnc¡a en er clmpllmÉnro de ras reyes y crslodia de varofes 000
I40O SEGURTOAD SOCIAL 000
i¡|1 Aoonacioñes de Seauñdád Sooal 0m
l¡? Apon:¡@res a Fon los de VNÉnd¿ 000
143 ADoñaciones al§stem¿ para elRetrro 000
144 Aoonaoones oara Seouros 000
15OO OTRAS PRESÍACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 000
151 Cwlas pára el,o.rdo de alro.ro y lqrdo d€ lrabáto 000

000
153 Pre§rafies y hábnes de r¿rúo 000
I 54 Prestaoones conrrácluales 35.171.252 28 52.478 985 40 26 657 48 87.076.895 16
155 Apoyos a lá cápaotaclón de ros servidores publicos 0oo
1 59 Olras p.eslaoones sooales y ecoñómEas 000
I6OO PREVISIONES 000
161 Previs¡oñes d6 ar¡áEIs labqal. eco.ÉmÉ¡ y d€ sgundad sooá¡ 000
!7OO PAGO OE ESIIMULOS A SERVIOORES PUALICOS 000

000
000

SUMAS 82 037,026.,13 82,668,146 09 31.¡r3 a.tt 16a.736.966.00

REGISTROS CONIABLES

(o) {E)
IMPORTES

(RESUMEN IERAS
OUINCENA)

(+) IMPORTES
(RESUMEN 2OAS

OUINCENA)

(+) TMPORTES
(RESr.h¡€N

TXfRAORDI¡IARIAI
(=) foTA! ANUAL

D¡FERENCIAS

000
000
000

23.093.898 20 64215 .€8 021 13 45.732.519 82
0@
000
000
000
0@
000

3 216 455 19 3_211 ñA 72 137,448 40 6.290.615 51

16,541,133.54 r8 75 24,X42 A3 16.565.495 l2
68 970 73 104 072 96 000 t73.043 69

3 9.15.316 49 3.7a6.817 51 355 645 75 7 336.284 25
000
000
000
000
000
0m
000
000
000
0@

I 096 091 3t 0s1 31
670,156 73 678 r58 73

35 111 252 20 52 478 985 40 .553 428 95 87.096.808 73
000
000
000
000
000
000
0m

82,037,026.43 82,668,146 09 263,6a8 6/t 164.969,021.16

0.00
0.00
000

493,177.13
0.00
0.00
0.00
0.00
000
000

177 448 ¿O

.24.342.83
000

355 8¡15 75
000
000
000
0.00
0.00
0.00
0.00
000
0.00
0.00

1,096,091.3r
-678,158.73
580,086.43

0.00
0.00
000
0.00
0.00
0.00
000

-232 035 t5

1123000, Annc.pos a Cuútá de Sueldos 121.407 00 r61 940 22 000 283 U7 22
11230007 Cred o p/Ampl6oon v Metoram€nio de tiüeñda t 40 000 00 000 000 140 000 00
21 1 70055 Descuenlo Mer6nli 14 707 39 1 A5T 24 000 r9 564 63
TOTAL DE PERCEPCIONES 82,313,140.E2 02,834,943 55 3i,813.¡al t65,179,897.85

r21.407 00 161 940 22 000 283.U7 22
000 000 140 000 00

14.707 39 000 19 564 63
82.313.1¡r0 82 82.83a.9a3.55 263 A¡a 6¿ 165,¡11,933.01

0.00
0.00
000

.232.03516

( F ) Noras ¿clarátoriss de las dilerencias dotorminad¿s:
I Nómrna de Preslácones 235 87
2 Desdentos (oedo@ones) ?2 292 20

16 285 50
2 555.193 0r

392 570 @
232.035.t6

/***"t lk,.
E¡¡boro

L C. Noñtr¡n ñaYá Ro¡a3

"Aaio prolaria de dock verdád decl¡ram6 que los E3t.do! Financ¡ero! y sus ñota!, ion razonablsmente c rospoosab¡l¡dad del emisor". 'Sello olic¡¿l del Ente Público'

El¡boro
L.C. Y.!.n¡á M.ri. G..ci.Ío Verúugo LC AI

t rlopoooo
| +E57 u



Formato {0379 BCN} Base de conc¡l¡ac¡ón de Las Nóm¡nas.

FORMATO CONCILIACIÓN DE NOMINAS ANUAL 2025

NOI¡BRE OE LA ENÍIOAOI SECRETARIA OE FINANZAS Y AOMINISfRACIÓN
MES: AGOSTO OE 2025

/ar.^n Et-s.

SERVICIOS PERSOi¡ALES NOIlIINAS FISICAS/ OOCUi'ENIAL

(a) (c)

NOMBRE OE LA CUENfA
IMPORTES

(RESUMEN 
'ERASOUINCENA}

(r) IMPORIES
(RESUMEN 2OAS

OUINCENA)

(+) IMPORIES
(RESUMEN

EXTRAOROINARIA)

1!OO REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACÍER PERMANENTE 000
000
000

1 I 3 Sueldos base ál r€fgÉl oermáíente 23 154 608 92 215 955 36 46,t70,564 2t
I 1 ¡l Réñúñera@es por adscnpoón labo¡al eñ el enráñpro 000
I2OO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACTER TRANSIfORIO 0.00

l2l Honorarlos asrmdables á salanos 0.00

122 Sueldos bas€ al personal everlual 000
I 23 Relñbuoones ps servnio§ de cáfácter sooal 000
13OO REMUNERACIONES AOICIONALES Y ESPECIALES 000
131 Pnmas ,or años de seoloos ¿tcdNos p.ésta&¡s x 216 757 22 3 218 732 05 6,435,,4!9.27

132 Pnmas óe vacáims dom6Éálv oranf(ác¡iñ de liñ de año 4 603 95 4,601 95
I33 Hdas e¡lraqúfiaoas 51 188 9,t 8 693 37 59,882 31

3 768 11917 2.95r 578 61 6,719,728.38
oo0

136 As¡qnac¡ones de técr co. da mando. po. @m¡sÉ.. de vuelo y de lé.rrco espeoal 000
138 ParrrcDaoones por vlorlanoa en el cumpl nrenlo de las leyes y @slodra de valores 000
14(]O SEGURIOAD SOCIAL 0.00

141 aDorta€rones de Sequñdad Sodál 0.00
1 42 Aportaoones á Fmdos de Vrv'enda 000
1 43 Aporlaoones al S¡§ema para el Rel,ro 0.00

lrL Apodffis para Sequros 0 0l)

,5OO OIRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 000
r 5 r coolas pafa el fodo .!e ahono y londo de trabqo 000

000
153 Preslaooñes y háberes de relrro 000
1 54 Preslaoones conlráduales 5l r42.808 80 39 ¿¡15 203 11 90,558,01t.9t
155 Apoyos a la capaolaoóñ de los seNdores publcos 000
159 Okas preslaoones sooales y ecoñomres 000
16Ol) PREVISIONES 000
161 P.evrs¡des de cárárler ¡aboral e€o.ómrcá y de §eqoridad s@¡ 000
ITOO PAGO OE ESIIMULOS A SERVIDORES PUBL¡COS 0.00

0.00
000

SUMAS 0i,t3E,117 60 68.810 r62.50 000 150,1.¡,260.10

1 I 23m0 | AnlDpos á Cuenta de Sueldos 78 734 a4 30 000 00 108

I I 230007 Credno o/AmDh¿cron v MeroramÉ¡lo de vri€nda 000 260 000 00 260 000 00

21 170055 Oescuenlo Merantrl 000 000 000
fOTAL OE PERCEPCIONES 81.416,856.¡14 69,100,162.50 000 150,5i7,0t8.94

{ F ) Nol¡s ¡cl¡raiorias de lá3 d¡ferencias deieminadas
1 Noñrr¡¿ {'e Pfe§lacims 3.773.916 06
2 Oesoreñtos (OedLe(res) r04 856 96

2 304 713 01
1,360.3/16.09

REGISTROS CONTABLES
(o) (E)

IMPORÍES
(RESUMEN 1 ERAS

OUINCE¡IA)

(+) TMPORTES
(RESUM€N 2OAS

OUINCENA)

(+) |MPORfES
{RESUMEN

EXTRAORDINARIAI
(=) TOTAI ANUAL

000
000
000

23.15¡ 6@ 92 23.215 955 36 -572.693@ $797_47124
000
000
000
000
000
000

3.216.757 22 3 218 732 05 157.¡35 61 6 278.053 66
000 r 5,1 626 94 r 59 230 A9

5r r839¡ I 693 37 000 59 882 31

3.76a.149 77 2 951 578 6! 298 278 78 449 60
0m
000
000
000
000
000
000
0@
0n0
000

000 0@ 2.365.436 98 2 365.436 98
000 0@ 987 168 92 987 r68 92

5r 142 808 80 39,¡15 203 1l 1 118 ¿79 36 532 55
000
000
000
000
000
000
0@

81.3!8,t 17 60 68,1110,r62 50 1,360,346.09 151,506,62619

30.mo 00 1n8 738 84
0m 260.000 00 260.000 00
000 000 000

81,4i6,856.1l,. 69,100,162.50 1.360.346 09 151,E77.365.03

OIFERENCIAS

0.00
0.00
000

572 69! 00
000
000
0.00
000
0.00
000

157,a35.61
1511626 9.1

000
294,274.74

000
0.00
000
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
o.o0
000

.2,365,¡136 98
987,168.92

1,ri6,479.36
000
0.00
000
000
0.00
0.00
000

l,!6n,!t6.09

0.00
0.00
000

.1.360.346.09

L.C. Norman Nav¡ Ro¡¡s

Aáio protelt¡ de décir vérdaó doclár¿mos que los Est¡do. Financi.ros y sos noras, son r¡zonablemente c .on re3pon3ab¡lidad del omrso.". "Sello oficial del Erls Público"

El¡boro
L.C, Yesen¡¡ M¡rie Gr¡ci¡no Verdugo



Formato (0379_BCN) Base de Conciliación de Las Nóm¡nas

FORMATO CONCILIACIóN DE NOMINAS ANUAL 2025

NOMARE OE LA ENTIOAD: SECRETARIA OE FINANZÁS Y ADMINISIRACIÓN
MES:SEPTIEMARE DE 2025

SERVIC¡OS PERSONALES NOIYIINAS FISICAS/ OOCUMENf AL

{A) (c)

NOMARE OE LA CUE,'¿TA
IMPORTES

(RESUMEN 
'ERASOUINCENA}

ti) |MPoRTES
(RESUMEN 2OAS

OUINCENA)

(.) IMPORIES
(RESUMEN

EXIRAOROIT.¡ARIA)

11OO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACTER PERMANENfE 000
1l I D€las 000

000
l1J Sueldos base ál persona¡ p€rm¿nen'e 23273.37428 31.092.587 45 t.365 961 73
I 1 a Remsera.¡ones por ads.Jipci<x hboral en el erranpfo 0@
I2OO REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 0@
1?1 Hdorar¡os aemnab¡es a s¡ar¡os 000
122 Sueldos base al personal eventual 0m
123 Rehbuoones por seturoos de €racler s@d 000
1¡OO REMUNERAC¡ONES AOICIONALES Y ESPECIALES 000
1 31 Pnmas por años de servicios efec¡vos preslados 3 209 276 09 3 216.¡131 96 6.¡25 708 05
1 32 Pnmas d€ vacáoor€s d,omn¡cal y gralrrc¿oóñ de rñ de año 2 310 r0 2 310 10

103 044 97 52_322 09 155.367 06
l3¡ Coñpeñffis 3 223.r59 46 2.5r6.30! 4,¡ 5 739.¡60 90

0m
I 30 a§gnacbnes óB lác¡'co de man(b por comlsion, de Ír€lo y dB técnco espeoal 000
138 Panicipacrones por vqr¡áñoa en el cumplrmrento de l¿s l6yes y clstodÉ de val'rrés 000
I4OO SEGURIOAO SOCIAL 000
la1 Apodáoones de Seguñóad Sooal 000
1 a2 Aoorláoonés a Fondios de vM€r¡da 000
I 43 ADortaooñes a¡ S6lema para ei Relro 000
1 a¡ Aoonaiores oa.a Seouros 000
15OO OfRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 000
151 Cuolas para el loñdo de ahono y lo¡do de lrabalo 000

000
153 Pr€sláooñes y haberes de retro 0m

39 ?57 042 92 37 062.4E7 39 76.319.570 31
I 55 Apoyos a h cagaolaoóñ de los ssu(b.es p1id¡cos 000
1 59 Ol6s p.enaoms wáres y e@ómrc¿s 0@
16OO PREVISIONES 000
1 61 Prevrsiones de cáráctff Iaboral. econoñrca y de segundad sooal 000
17OO PAGO DE ESÍIMULOS A SERVIOORES PUBLICOS 0m

000
000
0@

SUMAS 69.06E.247 82 73,9/t0.130 33 000 143,00E.37¡.15

REGISTROS CONTAALES

(E)
IMPORTES

(RESUMEN 1ERAs
QUINCENA)

(+) tMPORfES
(RESUMEN 2OAS

QUINCENA)

(+) |MPORÍES
(RESUMEN

EXÍRAORDINARIA)

OIFERENCIAS

000
000
000

23 273 37124 31 092 547 45 541,855 61 53 784.106 12
000
0@
000
000
000
000

3 209.276 09 3.216.¡31 9€ 13:1,660 ¡10 6 291.0,{7 65
2,31010 000 423,875 85 426.185 95

103.044 97 52.322 09 155.367 06
3 223 r59 46 2.516.301¡t¡l 259.357 ¡6 5 ¡r80. 1 03 ¡l,a

000
000
000
000
000
000
0m
000
000
000

000 000 998.142 65 998 142 65
0@ 000 235 891 55 235 89r 55

39.257.042 9? 37.062 447 39 -761.454 57 75 558 11r 7¡t

000
000
000
000
000
000
0m

69.06t.2t7.62 73.940.130.33 79.¡t21.99 142.926.956.16

000
000
0.00

581,855.61
0.00
000
000
000
0.00
0.00

134,660 40
¡23 875 ¡¡5

000
259,!57,(i

0oo
000
000
000
000
000
000
000
000
000

-998,1¡2.65
,235,891 55
761,¡5! 57

000
000
0.00
0.00
0.00
0.00
000
000

79,421.99

11230001 Ar üoos a Cuenlá de Sueldos 86 162 57 24 000 00 I10 162 57
t l23ooo7 C.ed o p/Ampl¡aoon y Meprañ¡eñlo .le V¡vieda 80.000 00 40 000 00 r 20 000 00
21 1 70055 DesoJenlo Merc¿nl¡ 0m
IOÍAL OE PERCEPCIONES 59,23¡.410.39 74,004.130 3l 000 141.238 5,10 72

86.162 57 24.000 00 110.162 57
80 000 m 40 000 00 120.000 00

000
69,23¿1,¡110.39 7¿1,00¿1,130.33 .79,421.99 r¡3,159,11E 7l

000
000

79.a21 99

I F I Nol¡s áclarato.¡¡i de la3 d¡fere¡c¡a! dererminádas
I Nómma de Presláoones 2 291 722 91
2 -13.637 16

87 002 00
2,147.st]s T1

79,421 99

-.-+--'¡r,¡ a/É..1\ t2" 
"

L.C. Nómán N.v¿ Roj!.

"B.jo p.otest¡ d. doc( ve.dad decl.r¡.ño. qué los Est do. tin.ncieros y 3u. nol¡3, son r.zonablemente y 3on respoñs¡b¡¡rdad del eñ'sor" "Sello olici¿l del Enta Público'

EEEro
L C. Ye3eni6 il.rl. Gr¡ciañoVárdugo L,C AI

--é--:....\< 11ÉH-.-J

t-------- -------
I



Formato (0379_BCN) Base de Concil¡ación de Las Nóminas.

FORMATO CONCILIACIÓN DE NOMINAS ANUAL 2025

NOMARE DE LA EN¡DAO: SECRETARIA OE FINANZAS Y AOMINISTRACIÓN
ilES: OCfUARE OE 2025

.-a'Yv'¿.1 ¿r-^*\ 2r"

REGISTROS CONIABLES

lEt
WPoRTES

(RESUiTEN IERAS
outNcEM)

l+) lirPORrES
(RESUMEN 2DAS

QUINCENA)

(+) IMPORfES
{RESI-A¡€N

EXTRAORDINARIA)

OIFEREÑCIAS

000
000
0@

734 951 4l
0@
000
000
000
0@
0oo

136 t93 80
184 631 2l

0oo
267.520 6E

0@
0@
000
0@
0@
000
0@
000
000
0@

r 529 164 88
145 428 !5
899 665 :¡O

0@
0@
000
000
0@
000
0@

,79.1l2 35

0.00
0.00
0.00

179,112 35

1l230OOl A¡tEpos a Cuenla de Sueldos 0@ 000 000 000
1 1 230007 Credno p/Añpli¿cih y MejmmÉrto de VivEñdá 320.0@ 00 000 000 320 000 00
21170055 Oe$uenlo MerÉnli 000 000 000 0@
fOfAL OE PERCEPCIONES 67.235,31155 6E,670,734 59 1,162,395.70 137,088.¡!ll.a4

t F ) Notas aclaratori¡s do las d¡lerenciat determinadas
1 NdmiÉ de Preslaomes 2 ¿r42 996 20
2 Des@éntos (Deducciones) 16 225 16

25 464 00
-2 631.347 39

.179,112.35

000
0m
000

23.267 914 86 23 299.212 99 - t34 +57 11 15 BX2 11014
0@
000
000
000
000
000

3 215.381 80 3.2r 1.645 88 - 136.193 80 6.290 833 88
000 0@ r84.631 21 18¡ 63t 21

T1 120 * 189 646 05 000 267 066 63
2 941 $1 20 2_U4.O5a 75 .267.520 E6 5 634 102 07

0@
0m
000
000
000
000
0m
000
000

000 000 r 529.164 88 T 529 164 88
0@ 000 1,t5 428 S5 r¿5 428 95

37,397.030 11 39.026170 92 282.7§ 4i 76.705 931 ¿3
0m
000
0@
0@
0oo
000
000

66,915,!r1.55 68,670,73r159 1,003,263.35 136,589,329.¡19

000 000 000 0@
320 000 m 000 000 320.000 @

0u) oo0 0@ 0oo
67.¿35,31155 66,670,734.59 136,909,329.49

)

L.C. Noíñan N¡vá Roias

SERVICIOS PERSONAIES NOMINAS FIS¡CAS/ OOCUMENTAL

{c)

NOMBRE OE LA CUENfA
IMPORfES

(RESUMEN lERAS
OUINCENA)

{.) TMPORIES
{RESUMEN 2OAS

OUINCENA) EXIRAORDINARIAI

(;) TMPORTES
(R€SUMEÑ

11OO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACfER PERiIANENTE 000
11¡ Delás 000

o0o
1 1 3 Suekl,os b¿* al p€rwl pemanenle 23.267.9r4 86 23.2 _212 99 ¡6.567.127.65
1 1 ¡ Remtffiáúres por ads.ripoón labora¡ eñ el effanje.o 000
12OO REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACIER TRANSIIORIO 000
121 Hmanos as¡m ialres a sálanos 000
122 Suekbs base al pe.sonal evenlual 0.00
r 23 Rernbuoof'€s po. serv'oo§ óe caráder sooal 0.oo
13OO REMUNERACIONES AOICIONALES Y ESPECIALES 000
131 Pnmas por áños d€ §erviros efeclivos presládo§ 3 215.341 60 32rr64568 6,¡127,027 6E
1 32 Pnmas de va€d»es. (bmini, y gral,lic¿dón de fiñ de año 0oo 000 0.00
133 Horas eírádd'ñáms 71_120 § 257 055 63
13/¡ ComPenffis 2 957 564 20 2 944.058 75 5,901.622 95

000
136 As¡gñacixs cré téc¡rco. dé mrt(b. por comls¡oi. de vElo y de téo¡co €spé@l 000
138 Padt+ac¡o.'es por vrglañoa e¡ el o¡md¡ñ|eñlo d€ hs l€y€s y cr,stod¡a óe varo.es 000
I4OO SEGURIOAO SOCIAL 000
141 Aportaoones de Seq'$dad Sooá¡ 000
142 Aportaoores a Foñdos Úe Vie€n¿á 000
1€ Aponades ál S¡slema pra el Retro 000
1¡¡4 Aoo.ti¡lr$és pára Seq@s 000
150O OfRAS PRESIACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 000
151 Cuotas pra ellondo de altono y fondo de trabalo 000

000 0m 000
1 53 Presl&ms y h¿bqes de retro 000 0@ 000
1 54 P.estaoooes coíl.aclual,es 37 397 030 11 39 026 170 92 ! 182 395 70 77,605,596.73
1 55 Apoyos a la capáoldtn de los *Mdtres publ@s 0.00
1 59 Olras prestl¡@res rcales y rlsomss 0.00
1600 PREVISIONES 000
161 Preusiones de carácref laboral. ecooomEa y de s€guf¡dad sooar 0.00
ITOO PAGO OE ESTIMULOS A SERVIOORES PUELICOS 0.00

0.00
000

SUMAS 66,9r5,31r.55 66,670,7¡4.59 1,t82,395 70 r36.76E.4,t1.E1

.6- E

"B.jo protesta de decir vérdád decla.¿mos que los Est¿dos Fin.nci..os y !us not¡., 30ñ rázoñáblemenl. y ron r6pon3¡bfrdad dol.m.3or'. 'Sollo oriciál d.l Enie Públ¡.o"

Elaboro
L.C. Yñeñ¡a ilaria G.eciano Verdugo

----------------

1,ool¿8T l



Formato (037g_BCN) Base de Conc¡liac¡ón de Las Nóminas

FORi]TAÍO CONCILIACIÓN DE NOMINAS ANUAL 2025

NOIIIBRE OE LA ENTIDAD: SECRETARIA DE FINANZAS Y AOMINISTRACIÓN
itES:NOVIEMBRE DE 2025

SERVICIOS PERSONALES NOM¡NAS EISICAS/ OOCUIIENf AL

(a) (B) (c)

NOMARE OE LA CUENTA
IMPORTES

(RESUMEN IERAS
OUINCENA}

(+) IMPORlES
(RESUMEN 2DAS

OUINCENA)

(+) TMPORfES
(RESUMEN (=) fOfAL A¡¡UAI

l I()O REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENfE 0.00
111 DÉlas 0.00

0.00
l1l Sueldos base al persorai p€r m¿ñeñre 23 336 835 98 23 256,129 22 8 364 00 ¡16,60r,329 20
l1¡ Remuñerac¡oñes por ádcúpoón láboralsn el e¡lranjpro 0.00
12OO REMUNERACIOÑES AL PERSONAL OE CARACTER TRANSITORIO 000
121 Honoráños ásrmrlábles a salanos 000
1?2 Sueldos ba§e ál persoñal eventual 000
1 23 Relribuciones por servroos de cárácler social 000
130O REMUNERACIONES AOICIONALES Y ESPECIALES 000
131 Prim¿s por áños de seturoos efec¡vos preslados 3204_74172 3.204,861 75 6,¡13,603.¡7
132 Pnmas de václoones. dommre¡ y g.am€oó¡ de ln de año 0.00
133 Horas enraordmanas 233.803 04 79 957 98 313,761.02
13rf Compensácroñes 3.209.530 51 2 896 570 T4 6,106,101.25

0.00
136 Asrgnac¡dEs de téo@ de mánr,o. po. comisó¡. d€ wdo y de l¿{¡lco espe(ilrl 000
138 Parlicipaciones por vgrlancla en el ormpl'mÉnlo de las ley¿s y clslodra de valores 0.00
140O SEGURIOAD SOCIAL 0.00
1¡t1 Aponaciones de Sequrdád Sooal 0.00
142 ADor!ácjms a Fo.dos d¿ Vrvienda 0.00
143 ADortaoorps al SElema oara el RelÍo 000
144 ADorlac¡ooes Éra Seouros 000
15OO OTRAS PRESTACIONES SOCIAIES Y ECONOMICAS 0.00
1 51 Cuotas pál.á el fof'do de ,lono y londo dé trál»to 000

000
1 53 Presl&ms y h¿beres cle relÍo 000
1 54 Prest&ones conracluales 39 5€0 323 58 39.556.595 92 3117 1ü 25 E2,¡1a,¡87 75
I 55 Apoyos a la cápaolac¡on d€ bs se.v'dores poúcos 000
159 Oras p.eslaoones s¿c€hs y €'¿oooñcás 000
1600 PREVISIONES 0.00
t6t Previsirrés d¿ ca.áder bbúal. económrá y dé ségúndád soc¡, 000
ITOO PAGO OE ESfIMULOS A SERVIOORES PUALICOS 000

0.00
0.00

SUMAS 69,569,23¡t.8¡ 68,99¡1,115.61 3,185,t32 25 l¡11,7¡9,182 69

I i 23ooo1 AñtEpo§ a Ccnrá de Sueldos 0@ 000 0@ 000
1 ¡ 23OOO7 Cred¡lo dAmp¡¡aoo.t y M€p.amprlo óe V'v¡enóa 0@ 500 0oo m
21 1 7@55 Oescú€rto Merár 000 000 000 0m
ÍOTAL DE PERCEPC¡ONE5 69,929,23/t E¡ 69,134,115.61 3,165,032_25 1,12,249,182.69

I F ) Nota! acl¡r¿ioria! dé l¡3 diferenciál detcírin¡dai:
1 NóñrM de Preslarones 3 868.891 49
2 OetuñIos (OedL]¡:¡Mes) 26.069 48

221 054 @
2.735_245 28
1,33¡1,590 73

000
000
000

23 336 835 98 23.2ú \29 ?2 523 363 63 46 069 601 57
000
000
000
000
000
000

3208_71172 3 204.86' 75 .123 926 60 §,289,676 87
349 498 99 349,49E 99

233.803 04 79.957 96 313.761 02
3.209.530 5r 2 896 570 74 -279.19t 3? 5.826.903 93

000
0.00
000
000
000
000
000
0@
0.00
000

2.070.99 27 2,070.998 27
605.460 14 605.¡160 1,1

39 5¡0.323 4,€ 39 556 5S5 92 2.420.953 r3 8l 557.872 63
0m
0@
000
000
000
000
000

69,569,2!a.83 68,994.115 61 ¡1.520.¡122 96 143,083.773.¡r2

000 0@ 000 0m
360.0@ 00 r¡r0 000 00 0m 5m0@@

000 0m 000 0m
69.929,23t l3 69,13a.i 15 61 4,520,422.98 143,543,773.42

OIFERENCIAS

000
000
000

531 721 63
000
000
000
000
000
000

123 926 60
3¿9 498 99

000
279 197 32

000
000
000
000
000
0@
000

000
0@

2 070 998 27

756 515 r2
000
000
0m
0m
0m
0m
0m

-1,33¡t,590 73

0.00
000
000

-1,!34,590.7!

(

.¿,At+.i "1, -l'...4- 2t.,
L.C. Nom¡ñ N¡vr Roi¡.

REGISIROS CONTABLES

(E)
IMPORTES

(RESUMEN I ERAS
OUINCENA)

(') IMPORTES
(RES(A.!EN zDAS

OUINCENA)

(+) rirPoRTES
(RESl..lt,lEN

r

"Ae¡o prolesta d. decir ve.ded declar.mo3 que lo! E3iádo! Fin.ncrero. y sú. nol...3on rezonablom y son responsabilidad del emrsor". "Sello olicial del Ente Públ¡co"

E¡¡Eoro
L.C. Y...ni. ¡l¡1. G..ciáño Ve.dúgo

----------------

f 01

360,000@I-üop@m]



Formato (0379_BCN) Base de Concil¡ación de Las Nóm¡nas.

FORMATO CONCILIACIÓN DE NOMINAS ANUAL 2025

NOMBRE oE LA ENTIDAO: SECRETARIA OE FINANZ¡S Y ADMINISIRACIÓñ
MESr DICIEMBRE DE 2025

SERVICIOS PERSONALES NOMINAS f ISICAS/ OOCUfIIENTAL

(a) (c)

NOMSRE OE LA CUENTA
IMPORTES

IRESUMEN 1ETüS
ourNcENA)

(+) tMPORlES
(RESUMEN zDAS

QUINCENA)

(r) üíPoRTES
(RESIN'EN

EXTRAOROINAR IA)

l IOO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACTER PERMANENTE 000
000
000

I I 3 Su€ldos bas€ al p€rson¿¡ perhan€¡le 23 300 2d) 52 23 294 673 52 6€ 863 60 46.667.797 6¿l

1 1¡l RemuMffis por adscf'poóo bboÉl en el elraniefo 0m
12OO REMUNERACiONES AL PERSONAI OE CARACTER TRANSITORIO 000
121 Hondams asmiabh§ a saliaños 0m
1 22 Sueldos base al p€fsonál evenlual 000
123 Relñbuoores po¡ se.voos de c¿rácler soo¿l 000
13OO REMUÑERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 000
131 Pnmas por ados do sérvioos éteclúos preslados 3.196.697 56 3.200 159 33 000 6 396 856 a9
132 Pnmas d,e vacáoon€s dom'nlcály gratiñcác¡ón de lin de año r6.620 516 89 124_44416A 20 141 065 285 09
133 Horas erlraordrñañas I19 562 85 40 568 84 305 518 54 465.650 23
134 Compensooñes 3 913 033 88 2 401 028 18 000 6.314 062 06

000 000
1 36 Asgnáoones dé iéc¡i:o. de rñándo. por comisión de vuelo y de lécnlco espeoa¡ 000
1 § Padbpaoones por vigrlañc¡a en el armphm€nlo de las r€yes y orstodia de valorcs 000
I40O SEGURIDAO SOCIAL 0@
1¿11 ADorlaooñ€s dé Saound:ad Sooal 000
1¿12 Aporacb¡es a Fondos de vMenda 0@
143 Apodacrooes al S¡slama para .l Relto 0@
l¡t{ Aoo.lac¡o.es Dara Sequros 000
15OO OTRAS PRESfACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 000
1 51 C@tás para el forxk¡ de año.ro y loodo de trabato 000

000
153 Presrá()rms y hábore§ de relro 000
1 54 Prestáoones co.lraduales 35.861 537 72 3a 409 361 5l 64.4¡8 2r21 6l 138 719 320 86
155 Apoyos a la cap¿olaoón de k s §€.$do.es B¡bl@s 000
159 Olras presláoon.s so@les y Mñomr€s 0@
160O PREVISIONES 0m
161 PreMssres de cárácler labo.al. económrcá y de segundad sooal 000
17OO PAGO OE ESTIMULOS A SERVIOORES PUBLICOS 0@

000
000

SUMAS 83.011,609.¡12 67,349,79140 189,267.57195 339,62E,972.77

11220014 Subs,d'o al Empleo 000 000 5 430,128 16 5 430 128 16

11230001 Anrc¡pos a Cknra d6 Sueldos 000 000 000 000
1 1 230007 Cred o p/ampl¡aoú y Mejoreñieñlo de viv¡endá 20 000 m 000 000 20 000 00
21 1 70055 Oescueñlo Mereñnl 000 000 000 000
TOTAI OE PERCEPCIONES 83,031,609.¡t2 67,349,791¡10 t9¡.697,70011 3,t5,079,100.93

I F 1 Nola3 .clararoris dE !ás dalorenc¡a! determinadas:
5.154.930 21

-ta.ma ?8
3&t ga,a 00

.,t 190.642 m
1,311.223.!¡

REGISfROS CONfABLES

tE)
IMPORfES

(RESUMEN I ERAS
OUINCENAI

(+) |MPORTES
(RESUMEN 2DAS

OU¡NCENAI

(+) ¡MPORTES
(RESt,UEN

EXTRAOROIMRIA)
(=) TOT t ANUAL

000
0@
000

23 300 260 52 23.2§.673 52 241_fi5 92 463tf 12A 12
000
000
000
000
000
000

3.196.697 56 3 200.159 33 107.372 74 6 289 484 15
16,620.516 E9 000 124.525.159 80 141.145 676 69

r 19 562 85 40.56a 84 305.518 54
3 913 033 E8 2.40r.028 r8 249_122 17 6,024,939 89

000
000
000
000
000
000
0@
000
000
000

2.591 034 56 2.591 03,{ 56
1.r56.6r0 ¡r9 1.t56 610 49

35 86t 537 72 3a 409.361 53 62 678 172 72 136 9¿9 37r 97
000
000
0m
000
000
000
0@

83.011.609.12 67,349,791.40 190,578,795.28 3¡1O,9¿10,1 96.1 0

000 5 430 128 16 5.¡130.128 I6
000 000 000

20 000 00 000 20 000 m
000 000 000

E3,031 609./t2 67,349,791.40 196,008,923.¡l¡ !¡16,390.324 26

OIFERENCIAS

0.00
0.00
000

350,369 52
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
000

107,3f2.71
-80,391.60

0.00
249,122.17

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
000
000
0.00
0.00

2,591,03a.56
-1,156,610.¡19

1,769,948.89
0.00
0.00
0.00
0.00
0_00

000
0.00

1,311,223_3¡

0.00
0.00
000
0.00

I,311,223.33

"B¿jo p.orsia d€ decir v€rdád dccláramos qu€ los Est¿dos Fináncieros y soi nol¡s, .on .ázoñ¡

-EEroL.C Y...ni¡ ¡l¡rl. Gñ.¡.no vedugo

n.tu4 ¿?4a4- y¿la \.
L.C. No.m.ñ {.v. Rojrs

':>:-+-_

I

l

:-H
f--------------dd ------ o I



Gobi€mo de Baia califo.ni¡ Sur
Secr€t ¡ia de Fhanzás y Admiaistracaón
Fom.to (0¡79_BcN)Báso d6 coñcili¿ción do Las t{óminas.
FORIAÍO CONC|L|AC|óN OE NOiTiNAS At{UAL 2025

Nombre de la En¡dad S€crclana de Frna.zas y Admrn¡nÉoón
MES ANUAL 2025

INTEGRACIÓN OE DIFERENCIAS FO!79 BCN 2025

coNcEPfo

Not¡...|¡ñion.s de 1.. dfercncl.! d¿ieñ|.¡d..:
1 Nómñá ds PGslaooóes ,1029 023 65 .1098951 a7 .3 169951m ,3 276 39¡ 33 2 a$ 235 67 -3 773 91606 .2 2U 722 94 .3 068 891¡9 -5 15¡ 930 2 r .31,012.7t2.9i

2 Oos€nios (Oedu.¡r@s) 22114 tn 000 3 356 29 3 356 29 12 695 87 I 356 29 22 252 m 10¡1856 96 1363716 1622516 26 069 48 18 008 28 26t,263.91

! R66ñborso d6 Nóm'na 000 0@ 0m 0@ o00 0m 000 o00 000 000 36,r26.74

1 989 @S ¿5 1 89r 526 25 r 26 69¿ 9¿ 6 53166169 2 555 193 01 2 631 347 39 2 7t5 2&5 2A 4 190 642 60 29.411,.r2t.t2

0@ 0@ o@ 0m 0m 0@ .25 46,1 O00@ é7@?ú -227 051ú
-r46 915 23 000 0@ 000 000 0m a6 om 0m 0oo ,146,914.2!

o0o om 0m 61931¡ 1B 0@ o@ 0@ 0@ 000 {19,¡r¡ 13

000 0@ 0m 000 o0o ,1628550 16 285 50 000 0@ 0@ 0m

s€Rvtctos PERSoNALES 2025 MESES
rNfE6RACrÓñ



Formato (0379_BCN) Base de Concil¡ación de Las Nóm¡nas.

FORMATO CONCILIACIÓN DE NOMINAS ANUAL 2025

Asimilables a Salarios
NOMBRE DE LA ENIIOAO: SECREÍARIA OE FINANZAS Y AOMINISIRACIÓN
MES ENERO OE 2025

SERVICIOS PERSONALES NOII'INAS FISICAS/ OOCUMENIAL

(a) (c)

NOUARE DE LA CUENTA
IMPORTES

(RESUMEN lERAS
oul¡lcENAl

t+) TMPORTES
(RESUMEN 2OAS

OUINCENA)

(.) IMPORIES
(RESUi¡ÉN

EXTRAORDINARIA}

I'OO REMUNERACIONES AL PERSOITAL OE CARACTER PERMANENfE 000
111 D€las 000

000
113 Sueldos base alp€rconál pemáñonle 000
1 t¡ Remúndac¡ones por ádsoocjón l¿boral en él elranierc 000
12OO REMUNERACIOIiES AL PERSONAL OE CARACfER TRANSITORIO 000
121 limorarios aemÉbles a sálanos 5 X14 274 14 5 359 044 98 10.76.3r9 r2
I 22 Sueldics base al peGooal evdtual 0@
! 23 Relnbuc¡ones po. *rcos de cáráder sooal 000
130O REMUNERACIONES AOICIONALES Y ESPECIALES 000
131 Pnma§ por años de se.voos efectvos pre§lados 000
132 Prmas de vacacrones. domrnr€ly qralú€cón de lin de año 000
133 Hor¿s enr&rd,náflas 000
1 3a Compens¿cms 0@

0@
136 Asqmciaíes (,c léc¡lco de mañ.lo pd comr$óo, .l€ vuelo y d€ iá:tuco espeoál 000
13E PaíoDa(Mes por eqrlañoa en el cumplrmlenlo de las leyes y clslodra de valo.e§ 000
r¿00 sEGURroao soctaL 000
l4l Aporlaciones de Sequndad Sooal 000
142 Apodaoooes a Foñdos de vuieoda 000
l¡3 Aodla<:¡l*s d Sslemá Peá el Relrro 0@

0@
15OO OfRAS PRESÍACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 000
151 Cuolas para ei fmdo de ahoío y fondo d,e t.abaio 000

000
153 Preslaciones y haberes de rel¡ro 000
1 5¿ Preslac¡ones contracluales 000
I 55 Aoovos a lá cáD&tácro¡ de bs servrdores oüb¡¡cos 000
I 59 Ol¡as p.eslaoo.r€s @ates y @nómrc¿s 0@
1600 PREVTS¡ONES 0m
161 Pree§ores de carácler laboral econoñlca y de seau¡óad socral 000
17OO PAGO OE ESfIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 000

000
000

5,3+a,274.14 5,159,044.98 0.00 10,703,Jr9.12

L.C. Norm¡n N.va Roj¿s

000
000
000
000
000
0@

5111271 14 5 359 044 98 000 t0,703,31912
000
000
000
000
000
0@
000
000
000
000
000
000
0@
000
000
000
000
000
000
000
0m
0@
000
000
000
000
000

5,1L,2ta.14 5,359,04,4.98 0.00 10,703,319.12

0m r 763 6a 1 763 68
3,34,27a.1a 5,360,808.66 0.00 10.705,0E2.E0

OIFERENCIAS

000
0.00
000
0.00
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
0.00
000
0.00
0.00
000
000
000
000
000
0.00
000
000
000
000
000
000
000
000
000
0.00
000

REGISIROS CONTABLES

(E)
¡MPORTES

(RESUMEN IERAS
OUINCENA)

(+) IMPORTES
(RESUMEN 2OAS

QUINCEM)

(+) IMPORTES
(RESUMEN

EXTRAORDINARIA)
(:) TOTAI ANUA!

EI-

I1230@1 Ant¡ooos a Cu€ñra de Sueldos 0m r 763 68 1.7ú 6a
TÓIAT OE PERCErcIONES 5,3¡a.27a.t¡l 5,360,808.66 000 r0,705,062 ¡0I

0.00
0.00

{ F } Notas aclaralor¡.3 de las d¡le.e¡c¡as d€t.rm¡r¿das
1

8¿jo proiesra de doc¡. verdad decl¿r.ños quo los Eslad6 Fin.nc¡eros y.ur not.3, 3on .ázonab to3 y 30ñ re.ponsábi¡id.d del emi3or' . "sello ofi.ial del Enro Públ¡co

El.boro
L.C. Y8.n¡. M¡ri. Gru¡¡oo V..dúgo



Formato (0379_BCN) Base de Conc¡liac¡ón de Las Nóm¡nas

FORMATO CONCILIACIÓN OE NOMINAS ANUAL 2025

Asimilables a Salarios
NOTTBRE DE LA ENÍIDAO: SECREÍARTA OE FINANZAS Y AOiIINISTRACIÓN
MES FEBRERO OE 2025

SERVICIOS PERSONALES NOMINAS FISICAS'¡ DOCUt,ENfAL

{a) (c)

NOUBRE OE LA CUENTA
IMPORTES

(RESUMEN IERAS
OUINCENA)

(') TMPORIES
(RESUMEN 2DAS

OUINCENA)

(.) tMPORÍES
(RESrr¡EN

EXTRAMDI¡IAR[AI
(:) TOfAI ANUAT

REGISTROS CONIAB!ES

(E)
IMPORTES

(RESUMEN IEFi-AS

OUINCENA)

(+) |MPORTES
(RESUMEN 2DAS

ourNCEM)

(+) I¡PORIES
{RESrr,€tr

EXTRAORDINARIA)

DIFERENCIAS

000
000
000
000
000
000
000
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
000
0.00
000
000
000
000
000
0.00
000
0.00
000
000
0.00
0.00
000
0.00
0.00

11OO REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 0m
1 DÉtas 000

000
113 Suéldos base al personal pemansnle 000
11¿¡ Ramuneraciones por adsmpoóñ labo.al on e¡ enrañlero 000
12OO REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 0@
121 Hoíoraros ¿s¡m ábl€s a 5la.os 5.307 319 98 5 349 632 4A
122 Suoldos base a¡ person3l evenlual 0m
r23 Rerñbuooíes po. sefvioos de cráds s¡El 0@
13OO REMUNERACIONES AOICIONALES Y ESPECIALES 000
131 Primas pd a¡tos (b sÑ@§ efeclNos prestados 000
1 32 Pnñás de vacac¡or'es. domnÉal y gralúc¿oañ d,e ñn de a/lo 0m
1 33 Horás elraordrnanas 0@
134 Compensacroñes 000

0@
1 36 as¡gñácúrl€s de léc¡bo, de mando. por com'sion de vuelo y do léc¡,.o espeoa¡ 0@
138 Paúcip¿oo.'€s po. vrgiañ¡a 6.r el ormp¡mÉrlo de lás bFs y ar§loó¡á de valores 000
1¡ro0 sEGURroao socr^L 000
l/t! Aponaooi€§ de Seqúdad Sooa¡ 0@
t42 Apo.tao(ms á F6dos rle VMendá 000
143 Aoo.laoones álsrsleña pa.a elRer¡ro 0@
1« ADorlaoones Dara Seoúros 0oo
15OO OfRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 000
151 Cuoias para elfondo de ahono y fondo de lrabaio 000

000
1 53 Preslaoones y habses de relro 000
1 f Preslaomes @ntr&iua¡es 000
155 Apoyos a la capaola@h de bs s€fsdores pob¡¡€os 000
159 Olras préstao(res s@ales y econún'.¿s 0m
16OO PREVISIONES 000
i6l Frees,o.tes de c¿.acrer bborar e@mmc y de segu.rl¿d soo¿l 0@
17OO PAGO DE ESfIMULOS A SERVIOOR€S PUBLICOS 000

000
000

5,307,!19.98 5,319,632.48 0.00 ,0,656,952 46

( F ) Noi¿!.clarato¡iás d6la. drlo..nc¡ás determ¡oad¡3
1

L.C. NoÍn.n N¡v. Roj¿3

0@
000
000
000
000
000

5.307 319 9€ 5 349 632 4a 000 10 656 952 ¿16

0@
000
000
000
000
000

000
000
0@
000
om
000
000
000
000
000
000
000
000
0oo
000
000
000
000
000

5.307.319.9E 5,349,632.46 0.00 10,656,952.46

"8.jo prot.sta dé dec¡r verded d€claramos qoé los Estádos Fináncieros y su. notas, 3oo r¡zoneblem tos y 3on r.3poñsab¡lidad d.lemi3oi'

EEro
L-C. Y!..ni. M¡ri¡ Gñciano Veñluqo

<-tr\-_.-.>r
---

T---------------
r---------------



Formato (0379_BCN) Base de Conc¡l¡ación de Las Nóm¡nas

FORMATO CONCILIACIóN DE NOMINAS ANUAL 2025

Asimilables a Sala.ios
NOMBRE OE LA ENIIOAD: SECRETARÁ DE ÉINANZAS Y AOMINISIRACIÓN
MES: MARzO OE 2025

REGISIROS COÑIAATES

(E)
IMPORfES

(RESUMEN 
'ERASQUINCENA)

(.1IMPORTES
(RESUMEN zDAS

QUINCENA)

(+) TMPORTES

{RESUI,IEN
EXTRAOROINARIA]

(.) ÍOTAL ANUA

OIFERENCIAS

000
000
000
0@
000
000

5 3¿6 932 48 5 354. r 9,a 98 r0,701 127 a6
000
000
000
000
000
0m
000
000
000
000
0m
0m
000
0m
000
000
000
000
000
0m
0m
000
000
0m
000
000
000

5,346,932 /r8 5,35,1,19,1.98 000 10.701,127 ¡16

000
0.00
000
0.00
000
000
000
000
000
0.00
0.00
000
0.00
0.00
000
000
000
000
000
0.00
000
0.00
000
0.00
000
000
000
0.00
000
000
000
0.00
000
0.00
000

{ F } Nolas acl.ralo.i.§ de lás difero¡cias detormin¿da§
1 <->

-ér--.-
!.

L.C. Norrhár Nává Ro¡ás

SERVICIOS PERSONALES NOMINAS TISrcA§ DOCUME¡¡IAL

(a) (c)

NOIIIERE DE LACUENIA
IMPORÍES

(RESUT¿€N rERAS
QUINCENA)

t,) |MPORÍES
(RESUMEN 2DAS

QUINCENA)

(+) IMPORIES
(RESUi/EN

E)(fRAORDINARIA)
(:) TOTAT AXt AI-

IlOO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACTER PERI'ANEÑfE 000
11l Delas 000

000
1 t 3 Súeldos b¿s€ al Dersooál permáoenle 000
I 14 Remuneraoones por adscnpción láboraler elelranle.o 000
12OO REUUNERACIONES AL PERSONAL OE CATTACTER TRANSIfORIO 000
1 2 1 Hooora¡os ásm ables a §alat¡s 5 3¿6 932 48 5 35.4 19¿ r¡l 10,701,127 ¡16

122 Sueldos base at persona¡ €lenlual 000
123 Relribuoo.r€s por s€ruúos de ca-ácler social 0@
13OO REMUÑERACIONES AOICIONALES Y ESPECIALES 000
131 Pnmas Dor años de seNoos electúos preslados 000
!32 Pñmas de vac¿oones. dom¡ñrá v o.atifica.ión de lin de año 000
1 33 Horas enraordnanas 0@
134 Compeñseoones 0@
1 35 Sobrehaberes 000
136 As]qlmlfts dé téc¡E de mando, pof com|s¡jn de web y.!e téi:r1@ esoeoal 000
138 Padicipaoones por verlanoa en elc¡rmplimienlo óe las leyes y clslodia de valofes 000
14OO SEGURIOAD SOCIAL 000
l¡11 Aoo.iacrc¡es de Sequftlád Sed 0m
142 Apoíacnnes a Fondos de Vrúend¿ 000
i€ Aponac¡oñes ar s'lema para er Relro 000
l¡l¡l Aodl¿¡Úes oara Sequros 000
i5OO OfRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 000
1 5I Cuolas para á londo de ahofro y ,oodo ds lrába,o 0@

0@
153 Preslac'oñes v haberes de reliro 000
I 54 Presrames @raclEles 000
I 55 Aoovos a la caoaolaooñ de los se.vrdores üiblros 000
159 Olras preslao@es socEles y e@ñómicás 000
16OO PREV¡SIONES 000
161 Prees¡ones de ca.ader labó.á|. e.o.Ém'ca y cle sequodad §ooal 000
ITOO PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 000
171 Eslimdos 0@

0@
5.t¡6.932.48 5,154,194.9E 0.00 10,701,127 46

"gáio prctdla do d.cú veRl¡d d€cl¡r¡mo! qo. lo! E3t¡do3 Fiñ¿¡c¡e.G y tu! ñota!¡ 30. r.zon¡ y §or rospoñiab¡lidad del émi5or''. "sel¡o oliciel del Eore Públ¡co

L.C. Yssenie M¿riá Grac¡ano Verdugo LC A

-------- -------t

--
I



Formato (0379_BCN) Base de Conc¡liación de Las Nóminas.

FORMATO CONCILIACIóN DE NOMINAS ANUAL 2025

As¡m¡lables a Salar¡os
NOMBRE OE LA ENTTDAD: SECRETARIA OE FINANZAS Y AO¡lrlNlSTRAClÓN
MES: ASRIL OE 2025

REGISIROS CONTABLES

(E)
IMPORTES

(RESUMEN lERAS
OUINCEÑA)

(+) |MPORIIS
(RESUMEN 2DAS

OUINCENA)

(+) TMPORTES
(RESUMEN

EXTRAORDINARIA]
(=) TOTAL ANUAI

OIFERENCIAS

000
0.00
000
000
0.00
000
0.00
0.00
0.00
000
0.00
0.00
0.00
0.00
000
0.00

0.00
000
000
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
000
0.00
000
000
0.00
0.00
000
0.00
0.00
0.00

000
000
0@
000
000
000

5.316.542 48 5 309 569 98 10 626 r52 46
000
000
0m
000
000
000
000
000
000
000
0@
0@
000
0m
000
000
0@
0@
000

2.63143 6 245 00
0m
000
000
000
0m
000
000

5,119,213 91 5,!15.81¡1.98 0.00 10,635,028 89

( F l Nolas ¿clararo.ias d€ las d¡le.enciá3 deto.min.d¡s
1

.:..:,,=t--

SERVICIOS PERSONALES ÑOMINAS FISICAS/ OOCUMENf AL

(a) (c)
IMPOR]ES

(RESUMEN lERAS
OUIÑCENAI

(1) TMPORTES
(REST,MEN 2DAS

OUINCENA)

(+) tMPORIES
(RESUMEN

EXTRAOROINARIAI
NOMERE OE LA CUENTA

IlOO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACIER PERI\IANENTE 000
0.00111 Oietas
000

113 §ueldos base al personal p€rmansle 000
1 14 Remúreraciones por adscnpc¡óñ lábofal er¡ el elráriero 000
12OO REI¡UNEF'ACIONES AL PERSONAL DE CARACTER IRANSITORIO 000
121 Hoñoranos asñúab¡es á sranos 5 316 582 ,t8 5 309 569 9a 10 6?6.152 46
1 22 Sueldos ba* al p€Gonál eventual 000
123 Retril¡f¡ones por serviios d€ cárácléf sooal 000

0@IsOO REMUNERACIONES AOICIONALES Y ESPECIALES
0@1 31 Prinas po. años de s€rvlc¡os elecltoos presla(b§

1 32 Pnñas de vacác¡rus. domn¡cál v orárfxon d€ lir de áño 000
1 33 Hú¿s elráordi¡ranas 000
1 34 Coñoensá¡:ses 0m

0@
136 Aeonaoones de léc¡¡co. de ña.'do oor comls¡Oo, de vÚelo y.!e lél¡¡@ esp€od 000
134 PrtEpac¡(res po. vlq*a¡oá en el drmpl.mcñlo de 13§ l€lés y clslod€ de va¡ores 0m
14OO SEGURIOAO SOCIA! 0.m
141 ADoiaooíes de S€ouridad Soc¡al 0@
r42 Aponaooíes a Fo¡ldos de Vivreñd3 0@
143 Aporlaoones al S¡slema pafa el Retro 0@
144 Aoorta.rones oa.a Seaurcs 0@
15OO OfRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOIIIICAS 0m
151 Cuolas pa6 éi fon<to de dsro y l6do de trabap 0oo

000
1 53 Preslac¡ones y náberes de rcl'ro 0@

2.631 ¡131 54 Prestá€¡oies conkác1uáles 6 2¡r5 0O I876 43
0001 55 Apoyos a h c¿Oaolac¡oo de los s€rv¡dores ¡luicos

I 59 Olras oreslaoones s¡M¡,es v ei4ómEs 000
000

16l PreesD.es de c¿rácler láboral. económrcá y de sequr¡dád sooal 000
17OO PAGO OE ESfIMULOS A SERVIOORES PUBLICOS 0@

om
0@

5,!t9,2t3.91 5,3t5,814 98 000 10.635.028.89SUMAS

g

'Bájo prots.l¡ de decir verd¡d decleamo. que lo. E.t.do! F¡ñ¡nc¡e.ot y 3u5 nol.r, 30ñ.¡2oñablomonlo c y to. .6Poñr¡bil¡dad d¿leñ¡so/'

El¡bo.o
L.C. Yesenia Mari¡ Gr¿ci¡no Voñfugo

-

L.C. Norm.n N.v¡ Roi¡r

f------- --------

- ------ ------t

L

I



Formato (0379_BCN) Ease de Concil¡ación de Las Nóm¡nas

FORMATO CONCILIACIÓN DE NOMINAS ANUAL 2025

Asimilables a Salarios

SERVICIOS PERSONALES NOI{INAS FISICAS/ OOCUIENTAL

(a) tc)

NOMERE OE LA CUENTA
II/FORTES

(RESUT¡€|{ lERAS
OUINCENAI

tr) ltpoRTES
{RESI.'M€N 2OAS

OU'NCENA)

{r) IMPORTES

{REStrirEN
EXTRAORDINARIA)

(=) roTAf ANUAI

11OO REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 000
111 D€las 000

000
113 Su6ldos base al personal permanenle 000
114 Remunsraoones por adscnpoon labora¡ en elexlranrero 000
12OO REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACIER TRANSITORIO 000
121 Hooo.anos asmilab¡es a sa¡ános 5.2tO2324A 5 711.003 18 10.941 235 66
I 22 Sueklcs base al pe.§o.a¡ ev€nluál 000
I 23 Rebbuoor'€s po. seruc¡os de c€ráder soc€l 0@
ISOO REiTUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 0@
131 Pnmá§ por aio§ de servoos efelros préstaóos 0m
132 Pnmas de vacáoones domrnÉalv oralí¡caoón de fiñ de a¡io 0@
133 Horas elraordnañas 000
134 Compeñsaoones 000

000
130 As§.acDnes de leqEo de mando por comrsDñ de vuelo v de lécrco esDecral 000
138 Pa.iclpaoones Oor vrcrlancra en el cumplimrenlo de las leyes y clslodÉ de valores 000
140O SEGURIDAD SOCIAL 000
141 Aporl&oñes de Seqund¿d Ser¿l 000
l¡¡2 A@.laoones a Foñdos de vNÉnda 000
143 Aporlaoo.tes d Ssteñá pra el Relro 000
1¡l/l ADo.láofts Dáfa Sequros 000
15OO OfRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOIIIICAS 0@
1 5l Cuolas para el londo {,e .ho.ro y londo de rrabato 0@

0@
153 Preslaomes y h¿beres de relÍo 000
15¡ Preslac'ones @nká.luáles 000
155 ADovos ¿ la cáoáolaoón de los *ryldores Dúbhcos 0m
159 Olras p.estacion€s sooales v económrÉs 000
I6OO PREVISIONES 000
161 Prevrrones ds carácler laborar. ecoroñlc€ y de sequndad sociál 000
17OO PAGO DE ESÍIMULOS A SERVIOORES PUALICOS 000

000
000

SUMAS 5,2702!2.11 5,7r1,003.18 000 10,941,235 66

( F ) Nolas .cl.r.lorias de las dilerencia§ derem¡.ad¡s

¿41 -J^*.^

REGISIROS CONÍABLES

{E)
IMPORTES

(RESUMEN IERAS
OUINCENA\

(+)|MPORTES
{RESUMEN 2OAS

OUINCEI.{A)

(¡) t¡itPoRIES
(RES{,l/t€N

EXTRAORDINARIA¡
(.) TOT^L AMrAt

NOÍ\IBRE OE LA ENTIDAo: SECRETARIA oE FINANZAS Y AOMINISTRACIÓN

MES: MAYO OE 2025

000
000
000
000
000
000

5.210.232 $ 5.71r.@3 18 10.941 235 66
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
0@
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000

5,?70.232.44 5,711,00¡.18 000 10,9!1.23s.66

DIFERENCIAS

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
000
000
000
0.00
0.00
0.00
0.00
000
000
0.00

000
000
o.o0
000
000
0.00
0.00
0.00
000
0.00
000
000
0.00
0.00
000
000
0.00
000
000

L.C. Norman Nava Roj¡.

"A¡io prolo.t. d.deci.verdad dccl.r.m6 qus lot E3t¡dos Financiero. y 3us not¿3, son razonab 3 y ron resPonsabilided dslemiso."

LC A

:

El¡boro
L.C. YBen¡á M¡ri. G.eciano Vorduqo



Formato (037g_BCN) Base de Conci¡¡ac¡ón d6 Las Nóm¡nas.

FORMATO CONCILIACIÓN DE NOMINAS ANUAL 2025

Asimilables a Salarios
IOMARE OE LA ENTIDAD] SECREfARIA OE FINANZAS Y ADüINISfRACóN
MES JUNIO OE 2025

SERVICIOS PERSONALES NOMINAS TISrcAS/ OOCUMENIAL

tA) (c)

NOMBRE OE LA CUENfA
Ii/FORIES

(RESUMEN ,lERAS

OUINCENAI

(+) |MPORfES
(RESUMEN 2OAS

QUINCENA)

(+) TMPORTES
(RESUMEN

EXTRAORDINARIA)

11OO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACfER PERMANENfE 000
r11D€tas 0oo

000
1 1 3 S@Hos bá* al p€fsonál ,€rma.¡eñte 000
I 1 4 Remuoeraoones @r aósc¡poón hbo.al eñ el enrantero 000
I2OO REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSIfORIO 0m
l2r Hoñoranos aemilaues a sála¡os 5 5.321 753 30 10 820.719 rO
r 22 Suerdos báse ál personar eventual 000
1 23 Relribuc¡on€s por servidos de c¿rácler sooar 000
I3OO REMUNERACIONES AOICIONALES Y ESPECIALES 000
131 Pnñas pd años t€ srvrc¡os eleciNos presládos 0@
1 32 Pnmas (b vac¿ooñés. domnlcál v oralúcá€ro.¡ d€ f¡n de aóo 000
133 Hqas elráordmar¡ás 0@
1 34 Comp€rsác¡ones 0@

000
I 36 As¡qñ¿mnes de técnr@ de mando por com§lon de vuelo y de lecñrco espeoai 000
138 ParlÉipac¡ones por viq¡lañoa en el cumplrmEnlo de lás ¡eyes y cuslodE de válore§ 000
l¡00 sEGIJRtoao soctAt 000
l¡r1 ADorllr(:]¡res de Seaudád Scial 000
1 a2 AporlacaEs a Forxbs de vMendia 000
l¡3 Apodac¡ones al Ssl€má pra el Rel¡ro 000
1 4rt Aoorta(mes para S6aúos 000
I5OO OIRAS PRESfACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 000
l5l Cuotas pará el londo óe ahoro y londo de lrabalo 000

000
153 P.eslaoo¡€s y hab€ras de rel¡rc 000
1 5¿ Preslaoo.r€s conlracluales 000
I 55 Apoyos á l¿ cápaoteó.' de los !;fldryes publr€os 000
1 59 Olrd presl¿ms socrales y ecooóm'cas 000
I6OO PREVISIONES 000
I 6 I Prees¡ones de carácler lábdal. emomrca y d¿ ségundad s@.1 000
17OO PAGO OE ESfIMULOS A SERVIOORES PUBLICOS 000

000
000

SUMAS 5,498.965 80 5,321,753.30 0.00 10,820,719.i0

REGISfROS CONTABLES

{E)
IiJP¡C}RTES

(RESUMEN IERAS
outNcE&q)

(+) IMPORTES
(RESUMEN 2OAS

OUINCENA}

(+) h,PoRrEs
(RESt.t EN

EXTRAORDINARIAI

000
000
0@
000
0m
000

5,49a 965 80 5 321.753 30 10 820.7!9 t0
000
000
000
000
000
000
000
0m
000
000
000
0m
0m
0m
000
000
000
000
000
000
0@
000
000
000
000
000
000

5,498,965 80 5.32!,753 30 0.00 10,820,719.t0

DIFERENCIAS

0.00
0.00

0.00
0.00
000
0.00
0.00
0.00
000
000
000
000
0.00
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
0.00
000
000
000

{ F ) Notas aclaralori.r do les difereo.i.3 delorm¡nádas
I

é.óéi4n.a1 
-r* 

/ll.r.
El¡boro

L-C. NorIll¡n N.v. Roj.s

B.jo protesk de do.irvord¡d decl.remo3 quo los Ested6 F¡ñ.nc¡.r6 y 3us noi¡., lon r¡zoñe s y !oñ r.3pon!ábilided del emiror''. "Sello ofici¿l del Ento Público'

El¿bo.o
L.C. Y.$ni. M¡rl¡ Gr.cl¡no Vérdugo

.G

----------------
t---------------
I o.oo



Formato (0379_8CN) Base de Concil¡ación de Las Nóminas

FORMATO CONCILIACIóN DE NOMINAS ANUAL 2025

As¡m¡lables a Salarios

SERVICIOS PERSONA!ES NOIITINAS FISICAS/ OOCUMENTAL

(c)

NOMARE OE LA CUENTA
IMPORTES

{RESU!¡EN lERAS
ourNcENA)

(.) IMPORIES
(RESUMEN 2DAS

oult{cENA)

(.) IMPORTES
(RES$,tEN

EXTRAORDINARIA)

11OO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACTER PERMANENTE 000
000
000

! 13 Soeldos ba§€ al persooal peman€¡le 000
I l¡l Remú€raolres por adúpoon labord d d enrá¡¡so 0m
12OO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACTER fRANSITORIO 000
12, H(mrarios ásrmilables a salaÍos 5.236 680 89 5 406 968 39 10.643 649 28
1 22 Sueldos ba§€ al Dersúal eveñlual 000
r23 Retriboc¡xEs por s*Eos ó€ cárácrer sooal 0m
I3OO REMUNERACIONES AOICIONALES Y ESPECIALES 0m
131 Pnmas por años cte serv&os eledryos preslados 000
132 Primas ó,e vac¿ciones. domnrGlv oraldicaoón de fn do a.1o 000
I 33 l_loras e¡raord,ñaras 000
I 34 Compensac€nes 0@

0m
!36 Ai¡.racioñes de lécltco de mañóo por com¡§óo. de vuelo y de lécr"co e§peoál 0@
134 Panic¡oaoones Ds vrorlánoa m el cumDlrmrmto de las leves y oJslodia de valores 000
1¡00 SEGURtOAO SOCTAL 000
1a1 ADortaooñes de Sesu¡dad Sooal 000
I a2 Apoda€ioíes a Foñdos de vñ'enda 0m
r a3 Apo.l.oo.Es d S¡stema pará e¡ Reliro 0m
1 ¡L Aportaoones para sequfos 000
15OO OÍRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOI/IICAS 000
151 Cuolas para €l fo.rdo de ahoro y fodo de lrabáto 0@

0m
I 53 Presrácire§ y háb€res de relro 0m
t I Preslaooíes conkacluale§ 000
1 55 ADovos a la c¿Daot&ón de los servdores oúbhcos 000
I 59 Oüas prsslaoones socÉles y eonom¡c¿s 000
ISOO PREVISIONES 0@
tol Prcvlr¡ooes d€ ÉÉder l¿bora¡. e(:midxcá y de s€gundad sodd 0@
ITOO PAGO DE ESfIMUTOS A SERVIOORES PUBLICOS 0m
171 Estimu¡os 000

000
SUMAS 5,236.680 89 5,¡¡O6,968 39 000 10,6¡13,6¡t9.28

REGISTROS COI.ITABIES

(E)
IMPORTES

(RESUMEN IERAS
OUINCENA)

(+) TMPOR1ES
(RESUMEN zDAS

OUINCENA)

{+) tl,tPoRfES
(RESr}#N

EXTRAOROINARTA)
(:) TOTAL ANUA!

OIFERENCIAS

000
000
000
000
000
000

5,236 680 89 5..106 968 39 10 643.649 28
000
000
000
000
000
000
000
000
0m
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000

5,236,610.89 5,406,968 39 000 10.64¡.6.19 28

000
000
000
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
000
000
000
0.00
0.00
0.00
0.00
000
0.00
000
000
0.00
000
000
000
0.00
000
000
000
0.00
000
0.00
000
000
000
000
000

( f I Notas acl.retor¡¡3 de l¡s drferen.i¿3 délerm¡n.d.s:

--**-, --^ -,..- ,2/o , .

L.C. Nor¡ri¡n N¡v¡ Ro¡ar

''B.jo proi..t¿ de dec¡r v.rd¡d declaramos que los Esl¿do3 Financieror y !ús not.!, soo .azonebleñeñt¿ y 30ñ rspoñs¡b¡l¡ded del emi3or' 'Sello oficiál d.l Enr. Públ¡co"

El¿bo.o
L.C. Yes.ñ¡¡ lrt¡l¿ GEc¡¡no Vedugo LC.AI

NOMBRE DE LA ENfIOAO: SECRETARIA OE tINANZÁS Y ADMINISfRACIÓN
ilES: JULIO OE 2025

G,>--i>+-.

T------- --------



Formato (0379_BCN) Ease de Conc¡liación de Las Nóm¡nas.

FORMATO CONCILIACIÓN DE NOMINAS ANUAL 2025

Asimilables a Salarios
r{O BR€ DE LA ENTIOAO: SECRETARIA DE FINANZAS Y ADiIINISTRACIÓN
¡lESr AGOSTO OE 2025

SERVICIOS PERSONALES NOMINAS FISICAS/ OOCUMENf AL

(A) (c)

NOMBRE OE LA CUENTA
IMPORTES

(RESUMEN IERAS
OUINCENA)

(.) IMPORTES
(RESUMEN 2OAS

OUINCENA)

(.) lifORfES
(RESI,t!.tE N

EXTRAORDINARIA)
1=) IOrAl ANUAT

11OO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACTER PERMANENTE 000
000
000

! 13 Su€ldos bas€ al porsoñel pemarenle 000
I r¿ Reñuñe,aomes por adspooñ láboraleÍ elelranFro 000
I2OO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACfER TRANSIIORIO 000
l2l Horcranos as.milábles á sálarios 5 463.330 89 5.504 876 89 10 968 207 78
122 Sueldos base al psson¿l eventual 0@
1 23 Rel.bircfrs po. s€rvioos d€ cáráclef sooa¡ 0@
I3OO REMUNERACIONES AOICIONALES Y ESPECIALES om
l3l Pnmas por años de §ew¡cro§ el€clúos preslados 000
132 Pnmas de vac¿cro.€s, dom¡n¡61 y gratifiecjón de lin dé año 000
I 33 Ho.as e¡lraordn¿nás 000
I 3¡ Compensáooms 0@

0@
1 36 Ason¿oooes de lé.¡*¡. de mañdo, po. comls¡o.r, de vú€¡o y !h lóo@ esp€c¡ál 0m
1 3A Paúooacoños por vÚlán6a er el clmp{mienlo de la§ leyes y orslod¡a de vdores 0@
1¡IOO SEGURIOAD SOCIAL 000
141 Aportaoones ds Sequrtjad Soc¡ál 000
1 42 Aodt&oÉs a Fondos d€ Vlvlenda 0@
l¡13 Apqta@res al s¡slema pafa er Relúo 000
1¡¡4 ADorlaoor¡es oara Seouros 000
I5OO OTRAS PRESIACIONES SOCIALES Y ECONOAIICAS 0m
I 51 Cuotas frara el lddo de ahono y loñdo de trabáio 000

000
153 Presr&ones y haberes de relro 000
1 5¿ PrÉslmoms útrá.tuálés 000
155 Apoyos a la capac¡tac&o de los se.$ddes Éiu'cos 000
i 59 Olras preslacro.¡€s s@ales y &sómEs 0u)
t600 PREVtStONES 000
161 Prev6rones de carácter laboral ecorómicá y de sequr¡dad socjal 000
ITOO PAGO OE ESIIiiULOS A SERVIOORES PUBLICOS 000

0@
0@

SUMAS 5,¡63,330.89 5,504,876.89 0.00 10,968,207 7l

OIFEREÑCIAS

000
000
0m
000
000
000

5.463.330 89 5 504.876 89 10 968 207 78
000
000
0@
0oo
000
000
000
000
0@
000
000
000
000
000
000
0@
000
000
000
0m
000
0@
000
000
000
000
000

5,¡63.330 89 5.50¡1.E7619 000 10,968,207 78

0.00
000
000
000
0.00
0.00
0.00
000
000
0.00
0.00
0.00
0.00
000
000
0.00
000
0.00
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
0.00
0.00
000
0.00
0.00
000
000

( F ) Nor.s acler¿ro¡ias de las dilérencias derermiradas
1

¿é4-.,1.+1 ¿^-<- /llo s-

L.C Nom.n N¿v¡ Rol¡s

REGISTROS CONfABLES

(E)
I'1,PORTES

(RESUMEN IERAS
OUINCENA)

(.) IIyIPORTES
(RESI MEN 2OAS

OUINCENAI

(.) tirPORrES
(RESr.r,rEN

EXTRAORDINARIA)

r

'8.jo p.otesra dó d.c¡.vérd¡d docl¿r¡mos quo 1o3 E.i¿dos Fin.ncioror y sus not¡3, son.a2on.b corecios y soñ rÉponsabiId¡d delemr30r'

Elábo.o
L.C. Y.i6nra l{ari¿ Gr¡.r.no vedugo t.c.

r-----T----

t-------- -------

I

l

r------- --------

t-------- -------

I



Formato (0379_BCN) Base de Conc¡liac¡ón de Las Nóm¡nas.

FORMATO CONCILIACIóN DE NOMINAS ANUAL 2025

As¡m¡lables a Salar¡os
NOtaBRE OE LA ENTIDAD: SECRETARIA DE FINANZAS Y AOMINISfRACIÓN
MES: SEPIIEMARE OE 2025

SERVICIOS PERSONALES T¡OMINAS F¡SICA9 DOCUMENTAL

(a) (c)

NOMERE DE LACUENTA
IMPORfES

(RESUi,EN IERA5
oulNcENA)

(+) |MPORTES
(RESUMEN 2OAS

OUINCENA)

(+) TMPORTES
(RESU¡I€N

EXTRAORDINARIA)

IlOO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACTER PERMANENIE 0@
111 Di€las 000

000
1 1 3 Sueldos bas a¡ pe.sonal p€rmane¡le 0m
1 l¡l Rémtheraoooes por ad§.npc¡ón laboral en el enranlero 000
12OO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACIER TRAÑSITORIO 0@
121 Hooorarcs aemdablos a s¡árcs 5 531 ,1,18 64 5 537 081 94 1l 068 530 58
1 22 Suéldos ba§e al personal eventuál 000
1 23 Retnbuoones por servrc¡os de carácler sooal 000
ISOO REIIUNERACIONES AOICIONALES Y ESPECIALES 0@
131 Pñmas pd ¿ños de seNrms eletvos prerados 000
132 Primas de vaeoones. domn¡cály qratÍic¿oón de tin de áño 0@
I 33 Horás enráorÓnaf¡ás 000
I 3¡¡ Compeñseones 000

000
136 A-§qnac¡qtes de léo@ de márdo, pd @mrson de welo y de lé@co espsoál 000
138 ParlEoaoones por vrqrEnoa en elcumplimreñlo óe las leyes y cuslod¡a de valores 000
14OO SEGURIOAO SOCIAI- 000
1,11 Aoo.tac¡ooes de Seoú'dad S@al 000
142 Aporrác¡qes a Foodos de VMenda 000
143 Aportac¡oíes al Sislema para el Relro 000
144 Apodaomes pára Seqúros 000
I5OO OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 000
l5l c@ras para el loído de ahoÍo y fmdo de kabap 000

000
1 53 Preslaoones y haberes d€ .enro 000
1 54 Preslaooíes corltracluales 000
155 Aoovos a la caoacilaoón de los servrdores Dúb[@s 000
159 Olras p.eslaoores s4¡ales y €dómEs 000
I600 PREVISIONES 000
161 Pfevi§ones de cáÉcref laborar económica y de s€guridad soc'al 000
ITOO PAGO OE ESIIMULOS A SERVIOORES PUBLICOS 0@

000
0m

SUMAS 5,531,¡¡18 6zl 5,537,08r 94 0.00 11,066,530 56

REGISTROS CONfABLES

1E)
IMPORTES

(RESUi.€t¡ IERAS
OUINCENA)

(+)iMPORIES
(RESUiJEN zDAS

OUINCENA)

(+) TMPORTES
(RESUMEN

EXTRAORDINARIAI
(.) TOTAL ArUAt

DIFERENCIAS

0@
000
000
000
000
0@

53r 448 6a 5.537 08r 94 000 11,m8,530 58
0m
0@
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
0@
000
000
000
000
000
0@
000
000
000
000
0@
0@

5,531,,1,¡8.64 5,537.081.9¡ 0.00 11,068,530.58

0.00
000
0.00
0.00
000
0.00
0.00
o0o
000
000
000
000
000
000
0.00
000
000
000
000
0.00
000
000
000
0.00
000
0.00
000
000
000
0.00
0.00
000
0.00
000
000

( F I Nota! ¡cler¿roner d6 l¿s dilere¡cia. derorminadas
1

2r.,.
,---
- - t -_-''

L.C. Nom.n Náva Roles

"Belo probsra do decir vordad decla.ámos quo los E3tados E¡nancioro§ y sui nota3, son ra2ona rroctoi y son re3poñsábilidad del emisoi'

Eleborc
L.C. YGeni¡ rari¡ Gr¡c¡¡no V.rdogo

-¿a*- 
rq <- b.4-

--------T--------------t T------ -------



NOMgRE DE LA ENTIDAO: SECRETARIA OE FINANZAS Y AOI{INISTRACIÓN
MES: OCTUBRE OE 2025

SERVICIOS PERSONAIES NOi¡INAS FISICA9 DOCUTENIAL

tc)

NOT¡BRE OE LA CUEÑTA
IMPORfES

(RESUMEN IERAS
OUINCENA)

(,) TMPORTES
(RESUMEN 2OAS

QUINCENA)

(r) I4PORTES
(RESUI¿EN

EX]I.AORDINARIA)
(=) TOfAL ANUAI

lIOO REMUNERACIONES AL PERSOÑAL OE CARACTER PERMANENfE 000
1l r Dietas 0m

000
1 I 3 Suéklics bas€ al per§onal p€rmaneñle 000
1 I 4 Remunsraciones por adsmpoón laboral eñ el erlre|e.o 0m
12OO REüUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACIER fRANSITORIO 0@
12l l.ionorános asmlables a s€¡anos 5 545 9S1 14 5 804 702 81 1l 31,0 693 95
I 22 Sueldos base a¡ personal eveñlual 0m
1 23 Rehbocses Dor serv'oos de Brádá s¡)@l 000
130O REMUNERACIONES AOICIONALES Y ESPECIALES 0@
1 31 Pnmás por anos d€ sérvlc¡os e,ectivos oreslados 0@
I 32 Primas de vacácior'es. domm.c¿l v oralñcac¡óo de f'n de año 000
1 33 Horas e¡traordrnarias 000
1 34 Compensáoones 0m

000
136 asn¡ñaoones de té6¡co, de mando, por com§on de vuelo y de lécnico espec¡al 000
138 Pa.lbpaoooes por v'q¡laioa er 6l @mdimEnlo (b lás l€yes y @slo<ta de vdo.es 0m
14OO SEGURIDAD SOCIAL 000
141 ADorr¡oones de Seourdad Sooal 000
142 Apo.laoones a Fo.rós d€ Vv'endá 0m
143 Aportaoooes al S¡stema para el Relúo 000
144 Aporláoo¡es para Sequros 0@
15OO OIRAS PRESIACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 000
15! Cuolas para el foodo d€ ahono y,oñdo .!€ lrabalo 000

0@
153 Presla(rorles y h&res de.etro 000
I 5,1 Preslaoo@s €onlracluáles 000
1 55 ADovos a la 60¿qr&ón de los servdofes oublÉos 0@
1 59 Oir-as Dreqaooñ€s sooal€s v ecorÉm¡c¿s 000
16OO PREVISIONES 000
161 Pres§ones de carácler Eboral, eonómE y de seqú¡dad s&¡d 0m
17OO PAGO OE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 000

000
0m

SUMAS 5,5a5,991.14 5,804,702.81 000 11,350,693.95

REGISTROS CONIABLES

(RESUMEN IERAS
OUINCENA)

(+)|MPORTES
(R€SUMEN 2DAS

OUINCEÑAI

(+) ritPoRfES
(RESUUEN

EXTRAORDINARLAI
(:) TOTAI /üUAL

OIFERENCIAS

000
000
000
000
000
000

5 5¿5 991 14 5.80¿1702 81 000 r ! 350.693 95
0m
000
0@
000
000
0m
000
000
0@
000
000
0m
000
000
000
000
0m
0m
000
0@
000
000
0@
0m
000
000
000

5,545.991.1,1 5,80¿,702 8t 000 1l

000
000
000
000
0.00
0.00
000
0.00
0.00
0.00
000
0.00
000
000
000
0.00
0.00
000
000
0.00
0.00
0.00
0.00
000
0.00
000
000
000
000
0.00
0.00
000
0.00
0.00
0.00

{ F I Not¿s aclaratorias de las dilerenci¡! determ,ñad¿3
1 s=
é44L1r1 1'*1 Ls

L.C. Norman Nava Roja!

"B¡jo proreslá de de.irverdád de.láramos que los Est¿dos Fiñanci.rG y su3 notas,30ñ razoná orrectos y son.espoñ3¡bil¡d¿d del €mi3or'

El.boro
L-C. Y$sn¡. M¡rt¡ Gr¡c¡¿no V€dugo L.C. Aguñdez l¡¡ldon.do

Formato (0379_BCN) Base de Conc¡liac¡ón de Las Nóminas.

FoRMATo coNctLtActóN DE NoM|NAS ANUAL 2025

As¡milables a Salarios

T



Formato (0379-BCN) Base de Conciliac¡ón de Las Nóm¡nas.

FORMATO CONCILIACIóN DE NOMINAS ANUAL 2025

As¡m¡lables a Salarios
i{OMBRE OE LA ENITOAO: SECRETARIA OE FINANZAS Y ADtINISIRACIÓN
MESr NOVIEiIBRE DE 2025

REGISfROS CO¡IIAALES

{E)
IMPORTES

(RESUMEN IERAS
QUINCENA)

(+) IMPORTES
(REST'IJEN 2OAS

QU¡NCENA)

(+) IMPORIES
(RESUMEN

EXIRAOROINARIA)
(=) TOT,\|. A¡lt Al

OIFERENCIAS

000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
0.00
0.00
000
000
000
000
000
0.00
0.00
000
000
000
0.00
000
0.00
000
000
000
0.00
000
000
0.00

000
000
000
0@
000
000

5 825 784 46 5 327 76 11567.11224
000
000
000
000
000
000
000
000
000
0@
000
000
000
000
000
000
000
000
000
0@
0@
000
000
000
0@
000
0@

5,825,7E,1.46 5,741 ,721 .7t 000 11 ,56t ,',112.21

{ E ) Nolas ¡clararoria. de la3 d¡re.eñc¡a3 d.temin.das
I

é@$L+1 *é_\<- 4.,

NOMINAS FISICAS/ OOCUMENIALSERVICIOS PERSOI{ALES

(c)
Ii¡PORIES

(RESUMEN I ERAS
QUINCENA)

(+) TMPORTES
(RESUM€N 2OAS

QUINCENq)

(+) |MPORfES
(R€SUi.r€N

EXTRAORDTNARIA)
NOi¡BRE OE LA CUENTA

0001100 REITIUNERACIONES AL PERSONAL OE CAF{ACTER PERiIANET,ITE
0@
000
000I13 Soeld,os base al persoñal pemañenle

1 14 Remuoerac¡orEs oor adsoocró¡ laboral en él éxlrañFro 000
00012OO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CAFIACTER TRANSITORIO

5.711 _327 7A 11 567 112 24121 Hdo.á.¡os asm ab¡€s a s¿ra¡p§ 825 784 46
000t22 Sueldos base ar persoMl evenlual
0001 23 Rslribuoones pd 56tuiros de cárácter soc¡á¡
000I3OO REIIIUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
0001 31 Prlmás por a¡1os de s€wr.ros efedivos preslados
000132 Pnmas d€ vacáooíes, dom¡ñ¡c¿ly gralíicac¡óo de fñ de año
0m133 Horas enraord¡¡anas
0001 34 Compers¿cones
0oo
0001116 A!¡anáoones de téc¡¡co cle mando. por com6¡:n. de vuelo y de léo@ especál
000138 PanEoaooñes oor veilanoá eñ el @mp¡imÉrlto de las Iey€s y cuslod¡a de valores
0@l¡t00 SEGURIDAo SOCIAL
0m141 ADodaoones de Sequndad Socral

!42 Aoo.iac¡ooes . Fmdos de VrEnda 000
1¡13 Aoo.t¿oses al S¡slema para e¡ Retio 000

0001,¡4 Aoorlaooñes oara Sequ.os
00015OO OfRAS PRESIACIONES SOCIALES Y ECONOM¡CAS
000151 Cuolas para el loñdo de ahoro y lon*, de lrab¿jo
000
000153 Presra@es y h¿be.es de.elrro
0001 I Preslaooñes @ñtraclua¡es
000I 55 Apovos 5 lá @paolaoón d€ los servidores pút'l@s
000I 59 Otfas lf!¡raoores socráles y econÓmrc3s
0@I6OO PREVISIONES
00016l Preüíones de Éráder láboral e@.óñ€ y de ségundad s@ál
0m17OO PAGO OE ESfIMUTOS A SERVIOORES PUBLICOS
000
000

5,825,78¡ 46 5,f11327.f4 000 11,557,112.2¡tSUMAS

El-

Etaboro
L.C. Norman N.va Roi..

"Baio protesla do decir verd¿d declaramos qu.lo. Est dos F¡ñ¡nc¡.ros y 3ús nola3,3on r¡zona

El.boro
L.C. Y.!cn¡. M¡rl. Gr¡c¡áno Verdogo

t-------- ------- tl

y son respoB¡bilid.d de¡.mÉo.'.

LC



Formato (0379_BCN) Base de Conciliación de Las Nóminas.

FORMATO CONCILIACIóN DE NOMINAS ANUAL 2025

Asimilables a Salarios
NOMBRE OE LA ENTIDAO: SECRETARIA OE F|ñANZAS Y ADMINISTRACIÓN
MES: OICIEMBRE DE 2025

SERV¡CIOS PERSOÑALES !!OIIINAS FISICAS/ OOCUMENIAL

(a) (c)

NOÍIBRE OE LA CUENTA
IMPORfES

(RESUMEN IERAS
OUINCENA)

l+) tMPoRtEs
(RESt,til€N zDAS

OUINCENA)

(+) llilPORTES
(RESl,t!,lÉN

EXTRAORDINARIA)

l IOO REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PER¡\IANENTE 000
111 DElas 000
1 12 H¿beres 0m
1 1 3 Sueldos bes€ a¡ personal pe.mateñle 000
1 I a RémuÉáciries pd adúpoón laboral m el errantero 000
12OO REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACfER fRANSIIORIO 000
121 Honorar¡os aslmúables a sálar¡os 5.819 148 62 5 765.036 12 10.323.478 74 21 907 663 48
1 22 Sueldos base a¡ personál eveílual 000
! 23 Rdnbúims por sif,os de @ráds s@al 000
I30O REMUNERACIONES AOICIONALES Y ESPECIALES 000
131 Pñmas lor años de serecios efeclaos preslados 000
13? Pnmas de vacac¡oies, (bm'nicaly oralúcaoór de fn de año 000
133 Hdas enreo.dira¡as 000
I 34 Compeñsáoo.res 000

0@
1 36 As¡qoaoones de lécílco de mando. por comrsó. de vuelo y d€ técnÉo espeoál 000
138 Pádrooác¡ones od v¡o,lanoa e. él clmo[mEnlo de las leves v cuslod|a de valores 000
14OO SEGURIDAD SOCIAL 000
1 ¡l I ADoftaoones de seoundad soo¿l 000
1¡12 Apo.laoones á Fondos de V¡v'enda 000
1 ¡13 Apdtaomes al S6tema para el Ret,ro 000
1/t4 Aporl&úes para Sequros 000
15OO OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 000
l5l Cuolas pala el loodo ds ahoro y ron lo de lrabajo 000

000
153 Preslaoooe§ y hábores de retiro 000
I 54 Preslaoones contraclualés 000
1 55 Aoovos a la caoac¡laoón de los se.vrdores oúblrcos 000
1 59 Okas preslaciones soc¡áles y ec.rómrc¿s 000
16OO PREVISIONES 000
161 Prev6M6s óe c€r¡¡lcler labo.al. ecooóm¡c. y de sequrirád social 000
17OO PAGO DE ESII¡J!ULOS A SERVIDORES PUBLICOS 000

000
000

SUMAS 5.819,1¡t8 62 5,765,036.t2 r0.323.a76.74 21,907,66!.at

OIFERENCIAS

0@
000
000
000
000
000

5 819.14E 62 5 765.036 12 10 323174 71 21 907 663 48
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
0@
0@
000
0m
000
0@
000
0@
000
000
000
000
000
0m
000
000
000

5,819,14a.62 5,765,016_12 t0,32¡.478.7a 21.907.663 ¡t

0.00
0.00
000
000
0.00
000
000
000
000
0.00
0.00
000
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
000
0.00
0.00
0.00
000
000
000
000
000
000
000
000
0.00
0.00
0.00

( F ) Notas á.|ár.lori¿s de las dilereñcias d¿lerñrnadas
1

.?<k1.t1 1*'---^1- /4o'-
++

L C Noíñ¿n Nava Ro¡as

REGISTROS CONTABLES

(E)
IMPORTES

(RESUMEN 1ERAS
ourr¿cENA)

(r) TMPORfES
(RESUIY€N zDAS

OUINCENA)

(+) ruPORTES
(REST,,MEN

EXTRAOROINARIA)
(=) TOTAL ANUAL

-EI

"Bá¡o p.otesb d. décúverd¡d declar.mG que los Esredos F¡n¿ñci..os y 3u! ñotas, !o. r¡zonebl.m to§ y ton r6spon..bihdad delem¡3o¡"

El¡boro
L.C. Y.¡rni. M.rl¡ Gr.c¡.no V.rdugo tc ar A9uñdoz M¿ldonádo

II



Formato (0379_BCN) Base de Conc¡liación de Las Nóminas.

FORMATO CONCILIACIóN DE NOMINAS ANUAL 2025

As¡m¡lablgs e Salarios
NOMBRE DE LA ENTIoAD: SECREIARIA DE FINANZAS Y ADMINTSTRACTÓN

MES: ANUAL OE 2025

FEGISTROS CONTAALES

(E)
r[PoRtEs

(RESUM€N IERAS
OUINCENA}

(+) TMPORTES
(RESUM€N zDAS

QUINCENA)

(+) r¡/PoRrES
(REst,i¡EN

EXTRAORDINAR¡A)
(=) TOTAL ANt 

^L

OIFERENCIAS

000
000
000
000
000
000

65 506 692 00 66 165 192 83 10 323.¡t78 74 141 995.363 57
000
000
000
000
000
000
000
000
0o0
000
0m
000
0@
0@
000
000
000
000
000

63r /¡3 6 245 00 000 8 876,13
0m
0m
0m
0m
0@
0@
0@

65,509,323 43 66,17r,437.65 10,x23.174.7 4 142.0021,2¡l{, l}O

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
000
0.00
0.00
000
000
0.00
000
000
0.00
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
0.00
0.00
0.00
000
000
0.00
0.00
0.00

11230001 AnrErpos a Cuenla de Sueldos 000 I 763 68 1,763.68
IOIAL OE PERCEPCIONES 65,509,3?3.¡3 66,r73,201.51 10,32!,11971 1¡2.006.003 6E

000 1.763 68 1,763.68
65,509,323.43 66,r73,20i.51 10.323.476.7/t 142,006,003.68

0.00
0.00

J.¿-¿ta.4 ¿.¿o.,.a-
L.C. Norman Nava Rojas

SERVICTOS PERSONALES NOMINAS FIS¡CAS¡ OOCUMENTA!

(a) (c)

NOMBRE DE LA CUENfA
ITJPORTES

(RESUMEN l ERAS
OUINCENAI

(+) IMPORIES
(RESUMEN 2DAS

OUINCENA)

(r) IMPORTES
(RESUMEN

EXTRAORDINARIAI

11OO REMUNERACIONES AL PERSONAL D€ CARACTER PERMANENfE 000
111 OÉlas 000

000
1 1 3 Su€ldos base a¡ personál p€r¡naoente 000
I I ¡l Remuneraciones por adscf'pc¡ón laboral en e¡ exlrantefo 000
I?OO RENIUNERACIONES AL PERSONAL OE CARACIER IRANS¡TORIO 000
121 Honorános ¿emd¿bles á salams 65 506 692 00 66 165.192 a3 10 323 478 7¡t tat 995 363 57
122 Suelóos base á¡ persoí¿l eve¡tu¿¡ 000
I 23 Relribuoones oo. s€.vroos de c¿.ácler sooa¡ 000
130O REMUNERACIONES ADiCIONALES Y ESPECIALES 000
I 31 Pnmás por áñc de servÉos electNos preslados 000
132 Primas de vacrdooes. dommii:ál v qrald5caoóñ d,e fm dé año 000
1 33 Horas enrao.dná.ias 000

000
000

136 AshneiyEs de lé6@, d,e mando. oor @mlsóo. de wdo y de t&nÉo espeoal 000
I 3a Pa.liciracixles por vlq'lanoa en el cuñplmrenlo ds l¿s leyes y cuslodia óe valo.es 000
14OO SEGURIOAO SOCIAL 000
1 4 I Aoorláctr§ de Seouñd¿d S@¿l 000
1 42 Aportá.¡oíes a Forúos de V@ndá 000
14 3 fuo.la(rnes al§slema para elRetro 000
l,L Aoorlaooes par¿ Soquros 000
I5OO OfRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECOÑOMICAS 000
151 Cuoias ptra el foído de al'ofo y lond,o de lrabap 000

000
153 Preslmes y háb€res de relrro 000
I 54 Preslaooñes cofitraduales 2 631 43 6 245 00 000 8 076 ¡13

1 55 ADoyos a lá caoac¡taoón de los servdores oüblicos 000
1 59 O¡ras preslacjones sooales y económÉas 000
r600 PREV¡STONES 0@
16l Pr(:!1sees de cará€ler laboral. eco¡omr@ y de sequadad s&ál 0@
17OO PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 000

000
0@

SUMAS 65,509,323.43 66,171,437.83 10.323,¿178 7¡ l¡12,00¡,2¡t0 00

-:g

{ f ) Not¡s ¡claralo.ias de lar df..e¡ci¿s déle.minad¡s

''Bajo p.ole3t¡ do d6cn verdád declar¡mos que los Eslado3 Financi.ror y sus not33. sor rotpoB.b¡l¡.1.d del em¡ror

El¡boro
L.C. Yden¡. lrt¡ri¿ Gñci¡ño verdugo LC AI

-------- 

--------------t

t---------------


